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Elections 2017

Les élections des membres du Conseil et du Bureau se tiendront en ligne du 30 juil au 1% oct 2017.
Cette année, les membres de 'UIESP sont aussi invités a choisir les candidats pour le Comité de
nomination de 2021. La liste électorale comprendra tous les membres en regle au 30 juin. (lire la suite)

Révision des statuts

Une proposition d’amendements des statuts sera présentée aux membres trés prochainement. Elle a
pour but de clarifier certaines définitions et procédures, d’introduire plusieurs nouveaux points a la
suite des suggestions recueillies dans enquéte aupres des membres ou des propositions des consul-
tants et de permettre a TUIESP de s’adapter a un environnement en constante évolution. (lire la suite)

Rapport annuel 2016

Le rapport annuel d’activités et de gestion 2016 est disponible sur le site de PUIESP. Lisez le
rapport annuel 2016.

IPC 2017

Programme scientifique du Congreés

Le Comité international d’organisation s’est réuni les 13 et 14 avril et a approuvé
le programme scientifique préliminaire. Toutes les personnes intéressées aux
recherches sur la population sont invitées a s’inscrire sans plus attendre au
Congres qui se tiendra au Cap du 29 octobre au 4 novembre 2017. (lire la suite)

Séances sponsorisées Leaders de la recherche

Afin de lever des fonds pour le Congres, TUIESP a offert aux organisations
travaillant dans le domaine de la population d’organiser des séances permettant
de mettre en valeur des recherches menées ou soutenues par leur institution.
Quelques créneaux sont encore disponibles. (voir la liste)

Traduction simultanée au Cap

Pour permettre a tous nos collegues, et notamment aux étudiants et chercheurs
originaires d’Afrique francophone, de bénéficier pleinement du Congtes,
contribuez au fonds ouvert pour la traduction. (lire la suite et faire un don )
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L'UIESP & les Nations Unies
Contributions de I'UIESP aux Pactes de I'ONU sur

les migrations et les réfugiés ¢ N
Lors de I'adoption de la Déclaration de New York de septembre 2016, les Etats ‘/ \’
Membres des Nations Unies ont convenu d’élaborer un Pacte mondial pour des V l\/’
migrations stres, ordonnées et régulicres. L.es membres de P'UIESP sont invités 2 S~ ‘/D
y apporter leur expertise. (lire la suite) o

Activités Révolution des données

Derniers ateliers de recherche et de formation

Le Comité scientifique de 'UIESP Big Data et processus démographiques a
organisé récemment des ateliers a la Réunion annuelle de la PAA a Chicago, a la
Conférence World Wide Web a Perth, et a la Conférence de 'AAAI 2 Montréal,
dans le but de renforcer la collaboration entre démographes et informaticiens.
(lire 1a suite)

Tutoriel de démographie numérique a 1'1C2S2

Le Comité scientifique de 'UIESP Big Data et processus démographiques animera
un Tutoriel de démographie numérique le 10 juillet lors de 3e Conférence annuelle
internationale sur I'informatique dans les sciences sociales a Cologne (Allemagne).
(lire la suite)

Réseau africain francophone

50 questions sur le dividende démographique

Le réseau de 'UIESP pour le renforcement de la formation démographique en
Afrique francophone a tenu un atelier 2 Yaoundé le 31 mars pour recueillir les
réactions de journalistes spécialisés avant de finaliser 'ouvrage 50 guestions sur le
dividende démographique en Afrigue et approfondir leurs connaissances sur le
dividende démographique. (lire la suite)

Activités population-environnement

Culture, systémes de croyance, valeurs et environnement
Le Réseau de recherche population-environnement (PERN) a tenu un
cyberséminaire sur Culture, systemes de croyance, valeurs et environnement du

15 au 26 mai 2017. Le cyberséminaire a été lancé avec un webinaire le 15 mai,
accueilli par Future Earth. Regarder la vidéo du webinaire et lire le document de
référence, les contributions des experts et les commentaires des participants.

Séminaires et ateliers de PUIESP

Analyse et prévisions de la mortalité

Le Comité scientifique de P'UIESP sur Extension de la durée de vie et diversité
d’évolution des causes de déces a organisé un séminaire intitulé « Analyse et
prévisions de la mortalité » a New Delhi, Inde, les 6-7 avril 2017. (lire la suite)
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Bien-étre subjectif et démographie

Le Comité scientifique de TUIESP Bien-étre subjectif et événements
démographiques a organisé un séminaire a la Réunion annuelle de la PAA a
Chicago le 26 avril 2017, consacré a la prise en compte du bien-étre subjectif
dans les projets de recherche démographique. (lire la suite)

Nouvelles des membres

Résultats de ’enquéte aupres des membres
Un rapport de synthese (en anglais) sur 'enquéte en lighe menée aupres des membres du 17 juin
au 21 aout 2016 est disponible sur le site de 'UIESP. Lire le rapport.

Dernic¢res publications des membres
o Asgisted Reproductive Technologies in the Global South and North Issues, Challenges and the Future,
sous la direction de Virginie Rozée et Sayeed Unisa.
o Intimate Interventions in Global Health: Family Planning and HIV" Prevention in Sub-Sabaran
Africa, de Rachel Sullivan Robinson.
o Generaciones, cursos de vida y desigualdad social, coordonné par Marie-Laure Coubes, Patricio
Solis et Maria Eugenia Cosio Zavala.
(lire les résumés)

Nouveaux membres de I'UTESP

234 nouveaux membres et 284 nouveaux étudiants associés ont rejoint P'UIESP entre le ler mars
et le ler juin 2017. (voir la liste)

Disparition

¢ Godelieve Masuy-Stroobant (1948 - 2017).

Associations régionales de population
Réunion annuelle de 1a PAA 2017 a Chicago

L’UIESP a organisé deux ateliers avant la réunion et a tenu un stand d’exposition
a la Réunion annuelle de la Population Association of America (PAA), qui s’est
tenue a Chicago, du 27 au 29 avril. (lire la suite)

Conférence européenne de population 2018

La Conférence européenne de population de 2018 (EPC 2018) se tiendra a la Vrije
Universiteit de Bruxelles en Belgique du 6 au 9 juin 2018. EPC 2018 est une confé-
rence générale sur la population qui aura pour theme spécial en 2018 « Population,
diversité et inégalité ». Date limite de soumission : ler oct 2017. (lire la suite)

Conférence de I'APA 2 Shanghai en 2018

Les soumissions en ligne sont ouvertes pour la 4e Conférence de I’Association
asiatique de population (APA) qui se tiendra a Shanghai, Chine, du 11 au 14

nw <0 Asian Population

juillet 2018. Date limite de soumission : 30 sept 2017. Aeoaclelion Cokersai
(lire la suite) 2018
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Fond des Nations Unies pour la Population
Dr. Babatunde Osotimehin 1949-2017

Babatunde Osotimehin, Directeur exécutif de PTUNFPA est brutalement décédé
le 4 juin 2017. Promoteur infatigable de la santé publique et de ’émancipation
des femmes et des jeunes, il était profondément engagé pour les droits humains
dans les domaines de la population et du développement. Lire 'hommage de
Natalia Kanem, Directrice exécutive intérimaire de 'UNFPA.

Autres annonces

Revue Quetelet

La Revue Quetelet est une revue thématique en acces libre lancé en 2013 par le

Centre de recherche en démographie de 'Université catholique de Louvain. Les

articles sont soumis a une relecture critique en double-aveugle. Il n’y a pas de frais JE

de publication et tous les articles acceptés sont disponibles gratuitement en ligne. Quetel et
(lire la suite) S

Big Data for Gender Challenge

Data2X a le plaisir d’annoncer un Concours sur les Big Data pour le Genre,
visant a favoriser les solutions innovantes permettant de combler les manques de
données internationales de genre sur le bien-étre des femmes et des filles. Les
postulants peuvent soumettre leur proposition pour des récompenses de 100 000 BeEREES u Sl ge
ou 50 000 §. Date limite de soumission : 7 juillet 2017. (lire la suite)

Bourses pour des étudiants en master venant d'Afrique

sub-saharienne a la LSHTM

Les bourses GSK « Sir Andrew Witty » soutiendront 30 étudiants d’Afrique sub-
saharienne inscrit en Master a la London School of Hygiene and Tropical
Medicine, et notamment dans les Masters Démographie et santé¢ et Recherches
sur la santé reproductive et sexuelle. (lire la suite)

Recherche rédacteur/trice en chef pour PRPR

Le Comité des publications de la Southern Demographic Association lance un
appel a candidatures pour le poste de co-rédacteur en chef de la Population
Research and Policy Review (PRPR) publiée par Springer. La prise de fonction se fera
en janvier 2018 en collaboration avec Lynne Cossman, co-rédactrice en chef déja
en poste. Date limite de candidature : ler aout 2017. (lire la suite)

N-IUSSP
Articles les plus récents de N-IUSSP

e Se marier est inutile (pour gagner plus), par Alexandra Killewald et Ian
Lundberg.

e Evolution récente de la fécondité en République démocratique du Congo,
par David Shapiro et Basile O. Tambashe.

e Le génocide par Daech de la minorité religieuse Yazidi de Sinjar, en Irak, par Valeria
Cetorelli, Isaac Sasson, Nazar Shabila et Gilbert Burnham.

e Le couple a distance: une situation avant tout transitoire, par Arnaud Regnier-Loilier.
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Densité de population, équipements sanitaires et santé des enfants, par Diane Coffey et Payal
Hathi.

Les migrants adolescents réussissent moins bien que les migrants plus jeunes en Norvege,
par Are Skeie Hermansen.

La fécondité et le risque de vivre seule au grand age en Espagne, par David S. Reher et
Miguel Requena.

Augmentation de la ségrégation résidentielle selon I’age en Grande-Bretagne, par Albert
Sabater, Elspeth Graham et Nissa Finney.

Report des premiéres naissances et fécondité en Europe, par Hippolyte d’Albis, Angela
Greulich et Gregory Ponthicre.

Létat de santé percu des personnes agées en Europe. Les données sont-elles comparables ?
par Katherine Keenan, Else Foverskov et Emily Grundy.

Le mur de Trump et ses conséquences démographiques, par Dudley L. Poston Jr. et Peter A.
Morrison.

L’impact économique et fiscal de immigration aux Etats-Unis, par Francine D. Blau et
Christopher Mackie.

Appels
Appels a communications de I'UIESP

Séminaire de 'UIESP sur « Les pandémies : réflexions a l'occasion du centenaire du virus de
la grippe espagnole de 1918 », Madrid, Espagne, 27-29 novembre 2017. Date limite de
soumission : 30 juin 2017.

Autres appels a communications

Annual Meeting of the Southern Demographic Association (SDA) a Morgantown, Etats-
Uniss, 25-27 oct 2017. Date limite de soumission: 30 juin 2017.

Adolescent Health and Development in Southern Aftica: Implications and Post- 2015
Development Agenda. South African Jonrnal of Child Health. Date limite de soumission: 1 aott 2017.
4th Asian Population Association (APA) Conference, Shanghai, Chine, 11-14 juillet 2018.
Date limite de soumission: 30 sept 2017.

2018 European Population Conference (EPC 2018), Bruxelles, Belgique, 6-9 juin 2018. Date
limite de soumission: 1 oct 2017.

Numéro spécial de la revue International Jonrnal of Population Studies. Date limite de soumission:
31 oct 2017.

International Sociological Association, Joint Conference for the Research Committee on
Family (RC06) & Population (RC 41) on the theme “Changing Demography—Changing
Families”, Singapour, 17-19 mai 2018. Date limite de soumission: 1 nov 2017.

Formations

4th KOSTAT-UNFPA Summer Seminar on Population: Aging and NTA (Daejeon, Korea,
23-29 juillet; Demography with R (Busan, Korea, 30 juillet-5 Aug); Migration Analysis
(Seoul, Korea, 6-12 aott 12). Date limite de candidature: 23 juin 2017.

Maternal, Neonatal, Child and Adolescent Health, South Africa, Johannesburg/Pretoria,
Afrique du Sud, 18-22 sept 2017. Date limite de candidature: 30 juin 2017.

Online Applied Demography programs to be offered by the Pennsylvania State University
(Penn State). Date limite de candidature: 1 juillet 2017.

Advanced STATA: Programming and other techniques to make your life easier, London
School of Hygiene and Tropical Medicine, 6-10 novembre 2017. Fees: £1,315. Date limite
de candidature: 12 oct 2017.
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Offres d'emploi
Emplois

Associate or Assistant Professor in Demography at Shanghai University. Applications will be
received until position is filled.

Research Fellow/Senior Research Fellow, Chronic Disease Epidemiology, Monash
University, Australie. Date limite de candidature: 14 juillet 2017.

Bourses de recherche et post-doctorats

Postdoc or pre-doctoral researcher, ERC project CORRODE, Goethe-University
Frankfurt/Main, Allemagne. Date limite de candidature: 27 juin 2017.

Two-year post-doctoral fellowship on ageing, care and wellbeing at the Research and
Expertise Centre for Survey Methodology (RECSM), Pompeu Fabra University, Barcelone,
Espagne. Date limite de candidature: 30 juin 2017.

Postdoctoral Research Associate, Global Aging and Community Initiative (GACI), Mount
Saint Vincent University, Canada. Applications will be accepted until the position is filled.
Intern - Research Assistant - Social Sciences. U.N. Economic Commission for Africa. Addis
Abeba, Ethiopie. Date limite de candidature: 30 déc 2017.

Calendrier
Activités de I'UIESP & autres conférences

International Population Geography Conference, University of Washington, Seattle, Etats-
Unis, 29 juin-1 juillet 2017.

(UIESP) Tutoriel de démographie numérique a la3e Conférence annuelle internationale sur
Iinformatique dans les sciences sociales IC2S2 2017), Cologne, Allemagne, 10-13 juillet 2017.
Séminaire de I'UIESP sur les transformations de la santé en milieu urbain.
Cambridge, Royaume-Uni, 11-12 juillet 2017.

EAPS Health, Morbidity, and Mortality workshop on the theme of "Historical and
contemporary trends in morbidity and mortality", Novosibirsk, Russie, 19-21 juillet 2017.
Summer School “Demography, Human Capital and Economic Growth”, Shanghai, Chine,
19-23 juillet 2017.

International Conference on "Partner Relationships, Residential Relocations and Housing in
the Life Course", Cologne, Allemagne, 27-29 juillet 2017.

Séminaire de I'UIESP sur la mortalité: passé, présent et futur, Campinas, Brésil, 7-9
aout 2017.

Conference on Global Need for Formal Child Care. Montréal, Canada, 11 aoat 2017.
Annual Conference of the European Consortium for Sociological Research (ECSR2017).
Milan, Italie, 31 aoat-2 sept 2017.

BSPS Annual Conference 2017, Liverpool, Royaume-Uni, 6-8 sept 2017.

25th annual workshop of the European Research Network on Transitions in Youth (TTY).
Bruxelles, Belgique, 13-16 sept 2017.

Climate and Cities Conference 2017. Potsdam, Allemagne, 18-21 sept 2017.

International conference: Transnational families and divorce: revisiting marital break-up in
times of global (im)mobilities. Nijmegen, Pays-Bas, 27-29 sept 2017.

15th Meeting of the European Network for the Sociological and Demographic Study of
Divorce. Anvers, Belgique, 5-7 oct 2017.

Workshop on OBOR Strategy and Its Implications for International Migration and Socio-
ecological Changes. Shanghai, Chine, 10-11 oct 2017.
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e SLLS Annual International Conference. Multidisciplinary Collaboration in Longitudinal and
Lifecourse Research. Stirling, Ecosse, Royaume-Uni, 11-13 oct 2017.

e II International Congtess - Cities through History: Society. Guimaraes, Portugal, 18-20 oct 2017.

e Workshop on (New-ish) Methods and Data for Exploring Group Inequalities. Bath,
Royaume-Uni, 19-20 oct 2017.

e Annual Meeting of the Southern Demographic Association (SDA) in Morgantown, Etats-
Unis, 25-27 oct 2017.

e 11th World Congress on Adolescent Health: Investing in Adolescent Health - the Future is
Now. New Delhi, Inde, 27-29 oct 2017.

e Congres international de la population, Le Cap, Afrique du Sud, 29 oct-4 nov 2017.

e Buropean Congress on Family Science 2017. Vienne, Autriche, 9-11 nov 2017.

e Séminaire de I'UIESP sur les pandémies : réflexions a 1'occasion du centenaire du
virus de la grippe espagnole de 1918, Madrid, Espagne, 27-29 nov 2017.

e 43e Chaire Quetelet, 2017. L.a démographie des populations déplacées et réfugiées. Louvain-
la-Neuve, Belgique, 29-30 nov 2017.

e International Sociological Association (ISA) Joint Conference for RC06 (Family) & RC41
(Population). Singapour, 17-19 mai 2018.

e Buropean Population Conference 2018 (EPC 2018). Bruxelles, Belgique, 6-9 juin 2018.

e 4th Asian Population Association (APA) Conference. Shanghai, Chine, 11-14 juillet 2018.

e 2018 Wortld Social Science Forum. Kyushu University, Fukuoka, Japon. 25-28 sept 2018.

Envoyez-nous vos annonces

Pensez a diffuser des nouvelles de votre institution ou de votre région et a informer tous les
membres de I'UIESP des événements récents ou a venir dans le domaine de la population. Les
membres de I'UTESP sont invités a soumettre des informations sur des conférences, des offres
d'emploi, des postes de post-doctorants, et des bourses de recherche a inclure dans le bulletin et
sut le site de 'UIESP. Veuillez nous envoyer ces informations a contact@iussp.org et n'oubliez
pas d'inclure les dates importantes telles que les délais de candidatures ou de soumission (et des
photos le cas échéant). L'information doit étre envoyée par e-mail ou dans un document Word en
piece jointe de sorte qu'il puisse étre modifié. Pour qu'elles figurent dans le prochain Bulletin,
veuillez nous envoyer vos informations avant le ler septembre 2017. Nous serons heureux de
diffuser vos communiqués aux autres membres de 'UIESP.
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Elections du Conseil et du Comité de nomination

Les élections des membres du Bureau et du Conseil pour 2018-2021 auront lieu du 30 juillet au
ler octobre 2017. Cette année, les membres de I'UIESP sont également invités a sélectionner les
candidats pour le Comité de nomination de 2021 (lire ci-dessous).

Procédures électorales

Tous les membres a jour et confirmés ont le droit de voter pour ces élections. Les étudiants
associés ne disposent pas du droit de vote. La liste électorale pour ces deux élections comprendra
tous les membres en regle a la date du 30 juin.

Les élections sont désormais organisées par Internet, en utilisant une société externe de vote en
ligne sécurisé, eBallot (anciennement Votenet Solutions). Avant le début du vote le 30 juillet, les
membres recevront un email avec leur nom d'utilisateur et leur mot de passe afin qu'ils puissent
accéder au site et voter.

La procédure électorale sera controlée par un Comité électoral composé de Géraldine Duthé,
Ann Moore et Julio Ortega.

Les regles régissant les élections de 'UIESP se trouvent a l'article 11 des statuts.
Candidats au Conseil de I'UIESP

Le Comité de nomination a proposé 2 candidates pour chaque poste au Conseil, y compris les
deux postes du Bureau : Vice-président-e et Secrétaire général-e et trésorier-e. Dans les statuts de
PUIESP, le Vice-président succede au Président, qui n'est donc pas élu directement. Le bulletin
de vote inclura, cependant, un vote pour élire la présidente sortante au poste de présidente
honoraire.

Les membres ont également ¢té invités a proposer d'autres candidat-e's au Conseil. Un autre
candidat a été proposé (avec le nombre requis de membres appuyant sa candidature) et sera
ajouté au bulletin de vote.

Candidats proposés par le Comité de nomination :

Vice-président-e . :
ﬂ’ré.rz'dl;:m"e pour 2022-25) Wapg Feng Shireen Jejecbhoy
(1 siege, 2 candidat-e's) (Chine) (Inde)
S;izzt:;;:rieneral'e et Patrick Deboosere Nico van Nimwegen
(1 siege, 2 candidat-e's) (Belgique) (Pays-Bas)
hf)irzfﬁﬁ?qiznsell Ayaga Bawah Jean-Francois Kobiané
(1 siege, 2 candidat-e's) (Ghana) (Burkina Faso)
Membre du Conseil Mohammad Jalal Abbasi- Samir KC

pour I'Asie et 1'Océanie Shavazi (Népal)
(1 siege, 2 candidat-e's) (Iran) pa
Mi‘;‘f{,‘;ﬁ‘r‘ocznseﬂ Mikko Myrskyli Clémentine Rossier
( ll’siége S Jaters) (Finlande) (Suisse/Burkina Faso)



https://iussp.org/fr/a-propos/constitution
http://iussp.org/en/directoryprofile/21098
http://iussp.org/en/directoryprofile/20493
http://iussp.org/en/directoryprofile/22835
http://iussp.org/en/directoryprofile/21075
http://iussp.org/en/directoryprofile/21682
http://iussp.org/en/directoryprofile/21755
http://iussp.org/en/directoryprofile/20021
http://iussp.org/en/directoryprofile/20021
http://iussp.org/en/directoryprofile/40237
http://iussp.org/en/directoryprofile/24917
http://iussp.org/en/directoryprofile/24092

Membr'e du’(?onsell . Wanda Cabella Suzana Cavenaghi
pour I'Amérique latine .

(1 siege, 2 candidat-e's) (Uruguay) (Brésih

Membre du Conseil Irma Elo David Lam

pour I'Amérique du Nord . .

S, 2 @il (Etats-Unis) (Etats-Unis)

Membres du Conseil sans critére géographique (4 sicges*, 8 candidat-e-s)

Sajeda Amin Samuel Clark
(Bangladesh) (Etats-Unis)
Parfait Eloundou-Enyegue Edith Gray
(Cameroun) (Australie)
Fernando Lozano Letizia Mencarini
(Mexique) (Italie)

France Meslé Zitha Mokomane
(France) (Botswana)

*En supposant que le nombre de membres est inférienr a 2 000 le 30 juin 2017.

Candidat supplémentaire proposé par les membres :

Clifford Odimegwu (Nigeria), présenté en tant que candidat au Conseil « sans critére
géographique ».

Candidats au Comité de nomination de 2021

Selon les statuts de PUIESP, le Comité de nomination doit étre élu par I'Assemblée générale (a
l'exception du président du Comité, qui est le président sortant) et tous ses membres doivent étre
de nationalités différentes. Etant donné que cette procédure est a la fois chronophage et peu
démocratique, le Conseil de P'UIESP propose cette année que les membres de 'UIESP
sélectionnent les membres du prochain Comité de nomination, un vote qui devra étre
officiellement ratifié par 'Assemblée générale au Cap. Le Conseil de 'UIESP a sélectionné 15
membres de différentes régions. Dans chaque région, le membre recevant le plus de votes sera
¢lu. En plus de ces cinqg membres, le candidat ou la candidate qui a regu le plus de votes sera
également élu-e, car 6 membres doivent étre élus au Comité de nomination.

La liste des candidats proposés pour le Comité de nomination de 2021 sera transmise aux
membres prochainement.
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Révision des statuts

Une proposition visant a modifier les statuts sera présentée aux membres dans les prochaines
semaines. Ce sera la premicre étape d'un long processus qui comprendra une discussion et des
votes a la prochaine Assemblée générale au Cap et sera suivie, si I'Assemblée générale adopte la
révision, d’une ratification finale par les membres de I'UIESP avant la fin de I'année.

Cette proposition de révision ne cherche pas a modifier fondamentalement le fonctionnement de
I'UIESP. Son objectif principal est plutot de clarifier, simplifier, adapter les statuts aux nouvelles
technologies, et enfin, permettre a I'UIESP d'étre plus réactive si nécessaire. En effet, dans les
statuts actuels, la plupart des modifications requicrent une Assemblée générale (qui n’a lieu que
tous les 4 ans).

Les principaux changements seraient :

1. La création d'un réglement intérieur, qui peut étre modifié¢ par le Conseil plutot que par
une révision des statuts. L'objectif est d'accroitre la flexibilité, mais aussi d'inclure des regles
écrites supplémentaires afin de guider le Conseil. Ce réglement intérieur comprendrait: a) les
articles traitant des procédures spécifiques relatives a la gestion des membres, décrivant
simplement le fonctionnement actuel de 'UIESP depuis 'adoption d’un logiciel d'adhésion
en ligne ; b) les articles traitant en détail des procédures électorales.

2. La possibilité d'organiser une Assemblée générale en ligne si les membres doivent étre
formellement consultés sans avoir a attendre plusieurs années.

3. La possibilité pour 'UIESP de s'affilier a d'autres organisations sans avoir a
convoquer une Assemblée générale et la possibilité pour des organisations de s'affilier a
I'UIESP (mais sans droit de vote).

4. Une simplification du processus de révision des statuts.

5. Une clarification des rdles respectifs des membres du Bureau, du Conseil, et du Directeur
exécutif.
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2017 International Poptiation Conference
‘b ‘p()do'ber 4 November 2017 « Cape Town

Programme scientifique du Congres

Les préparatifs du Congres de 2017 au Cap, en Afrique du Sud, battent leur plein. e Comité
international d'organisation (CIO) s’est réuni les 13 et 14 avril a Paris et a approuvé le programme
scientifique préliminaire du Congres et planifié des séances spéciales et des séances plénicres en
collaboration avec les membres du Comité national d'organisation (CNO) de Statistics South
Africa et les représentants de 'TUNFPA et de la Division de la population des Nations Unies. Le
15 avril, les auteurs ont été informés de 'acceptation de leurs propositions de communications et
le site web pour I'inscription au Congtes et pour les demandes d'assistance financiere a été ouvert.
Tous ceux qui s'intéressent aux recherches sur la population sont invités a s'inscrire pour
participer au Congreés.

Le Congres de 2017 comprendra 240 séances régulieres et environ 1 000 posters. Quelques 216
séances ont été allouées aux communications soumises a I'Appel 2 communications, dont 8 pour
la Journée africaine de la population organisée par le CNO. L'UIESP a réservé jusqu'a 20
créneaux pour les Séances sponsorisées « Leaders de la recherche », qui sont offertes aux
organisations qui contribuent pour un minimum de 10 000 $ / 9 000 €. Compte tenu du tres
grand nombre de soumissions, les organisateurs ont été contraints de placer en liste d'attente ou
en séance poster de nombreuses contributions de grande qualité.

Tous les auteurs devant présenter une communication ont été informés qu’ils devaient s'inscrire
en ligne avant le 15 juin. Une demande de soutien financier était également considérée suffisante
pour garantir temporairement le maintien de la communication dans le programme. Les
communications dont l'auteur-présentateur n'était pas inscrit a la date du 15 juin seront retirées
du programme afin que les auteurs invités en remplacement aient suffisamment de temps pour
obtenir un financement. Les séances avec moins de 3 communications seront fusionnées avec
d'autres séances. Un programme provisoire est disponible sur le site du Congres. 11 sera mis a
jour réguli¢rement, a mesure que les communications retirées sont remplacées par des
communications en liste d’attente.
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L'UIESP a finalis¢ la liste des participants qui bénéficieront de bourses de voyage pour participer
au Congres. Plus de 700 membres de 'UIESP avaient soumis une demande avant la date limite
du 15 mai. Malheureusement, les financements pour les voyages pour le Congres international de
la population de 2017 sont tres limités et nous n'avons pu offrir un financement qu’a 183 auteurs-
présentateurs dans les séances régulicres, présidents de séances ou discutants de pays a revenu
faible ou intermédiaire. Ces bourses de voyage ont été rendues possibles grace a des financements
de PTUNFPA, du Wellcome Trust, d’une subvention accordée aux chercheurs impliqués dans le
Réseau de recherche Population et Pauvreté (PopPov) et des fonds provenant d'organisations
parrainant les séances « Leaders de la recherche ». Le Conseil de 'UIESP a également décidé de
puiser largement dans son fonds de réserve pour couvrir ces bourses de voyage. Le CNO prévoit
de financer 50 a 100 participants supplémentaires. Le CIO espere en fin de compte pouvoir offrir
au moins un financement partiel a tous les auteurs-présentateurs d'une communication orale
venant de pays a revenu faible ou intermédiaire et qui ne pourraient pas participer au Congres
sans ce financement. Nous regrettons de ne pas étre en mesure de financer les voyages des
auteurs-présentateurs de communications acceptées dans les séances poster, en dépit de leur
qualité. Nous remercions les nombreux participants qui ont pu obtenir leur propre financement
pour participer au Congreés ainsi que leurs institutions.

Il'y a déja plus de 1 200 personnes inscrites pour participer au Congrés et nous en prévoyons
beaucoup plus encore avant le 15 septembre 2017, date limite pour bénéficier de la réduction sur
les frais d'inscription. Veuillez consulter le site web du Congtres pour plus d'informations sur les
réunions paralleles, les stands d’exposition, les séances plénicres et les formations qui seront
organisées avant et pendant le Congres. La programmation des séances sera réalisé fin juin et le
calendrier du Congres devrait étre disponible en ligne d'ici le début de juillet. Nous espérons vous
voir trés nombreux en octobre au Cap.
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Séances sponsorisées « Leaders de la recherche »

Pour la premiere fois, 'UIESP offre la possibilité a un nombre limité d'organisations travaillant
dans le domaine de la population d'organiser une séance de 90 minutes dans le programme
scientifique régulier du Congres. Le Comité international d’organisation a réservé jusqu’a 20
séances dans le programme du Congrés pour ces séances sponsorisées « Leaders de la recherche »
accordées aux organisations contribuant au moins pour 10 000 $ / 9 000 €, pour financer la
participation au Congrées de chercheurs venant de pays en développement.

C’est une opportunité unique de valoriser les themes de recherche, développés ou soutenus par
votre institution, aupres de la communauté mondiale des experts en population et des décideurs
politiques qui assisteront au Congtes.

Découvrez comment organiser une séance sponsorisée
« Leaders de la recherche ».

Liste provisoire des séances sponsorisées « Leaders de Ia recherche »:

e Measurement and family planning 2020: the role of data in moving from a global goal
to country action.
— Family Planning 2020

e  From Rio 1992 to COP21. What have we learned about population-environment
interactions?
— Institut national d'études démographiques (Ined)

e  Migration into the European Union: consequences of alternative migration scenarios
on future population composition.
— Eurgpean Commission's Joint Research Centre (EC-JRC) / International Institute for Applied Systems
Abnalysis (ILASA) | Centre of Excpertise on Population and Migration (CEPAM)

e Abortion incidence - Indirect and direct estimates.
— Guttmacher Institute

e Our next world — Rethinking demography.
— World Demographic Forum in collaboration with the International Federation of Pharmacentical
Manufacturers & Associations

e  Family planning, education, depopulation, and the environment.
— University Corporation for Atmospheric Research (UCAR)

e Innovations in the analysis of disability dynamics.
— Max Plank Institute for Demographic Research (MPDIR)

e Is your research reproducible? Common challenges and promising steps.
— Guttmacher Institute

Note : Plusienrs antres propositions de séances « Leaders de la recherche » ont été recues mais ne sont pas encore

finalisées.
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Traduction simultanée au Cap

L>UIESP a besoin de vous !

Comme vous le savez, le prochain Congres international de la population se tiendra au Cap
(Afrique du sud) fin octobre 2017. C’est la premicre fois qu’un Congres de 'UIESP se tient en
Afrique sub-saharienne et il nous parait trés important de permettre a tous nos collégues, et
notamment aux étudiants et chercheurs originaires d’Afrique francophone, de bénéficier
pleinement du Congtres en leur offrant une traduction simultanée pour le maximum de séances.

A Theure actuelle, le budget dont nous disposons ne nous permet pas d’assurer une traduction
simultanée anglais/francais pour 'ensemble des séances. Nous sommes en train de rechercher
activement des financements complémentaires.

Nous appelons tous les membres de PUIESP a participer a cet effort en faisant une
donation spécifique au fonds ouvert pour la traduction. N’hésitez pas a contribuer méme
pour une petite somme. Passez le mot a vos collegues. Vous témoignerez ainsi de votre
attachement a maintenir le plurilinguisme dans notre association et contribuerez a la diversité
culturelle et sociale des sciences de la population.

Pour donner, cliquez ici.

Les contributions de I'UIESP aux Pactes de I'"ONU sur les
migrations et les réfugiés

Le Congres international de la population du Cap devrait donner lieu a une trentaine de séances
sur des questions relatives aux réfugiés et aux migrations, ainsi qu'a une séance pléniere sur les
migrations internationales et une séance invitée organisée par la Division de la population des
Nations Unies qui portera sur le Pacte mondial pour des migrations stres, ordonnées et régulieres
(lire ci-dessons). Ellen Percy Kraly (Colgate University), qui a teprésenté I'UIESP dans les
préparatifs du Sommet pour les réfugiés et les migrants (lire l'article précédent), invite les
membres de I'UIESP a contribuer par leur expertise sur ces sujets a la préparation des prochaines
activités de 'ONU.

En adoptant la Déclaration de New York pour les réfugiés et les migrants en septembre 2016, les
Etats membres de 'Organisation des Nations Unies ont convenu d'élaborer un pacte mondial
pour des migrations sures, ordonnées et régulieres. Le pacte sur les migrations est décrit comme
«le premier accord intergouvernemental négocié, préparé sous les auspices des Nations Unies,
couvrant de maniere exhaustive toutes les dimensions des migrations internationales ». Par
ailleurs, I'Assemblée générale devrait adopter séparément, a I'automne 2018, un Pacte mondial sur
les réfugiés.

Afin d'adopter formellement le pacte mondial sur les migrations, une conférence intergouverne-
mentale sera convoquée en septembre 2018. La conférence devrait générer un programme
d'action qui pourrait potentiellement orienter 1'agenda de la politique migratoire mondiale pour
les décennies a venir. (Comparable au Programme d'action adopté lors de la Conférence
internationale sur la population et le développement de 1994, qui continue de stimuler les
politiques, les programmes et la recherche en mati¢re de population dans le monde entier.)

En 2017, I'Assemblée générale organisera six sessions informelles pour recueillir des informations
sur les themes suivants : (1) droits humains des migrants ; (2) migrations légales et clandestines ;
(3) gouvernance des migrations ; (4) contributions des migrants au développement ; (5) facteurs
de migration ; et (6) traite d’étres humains et trafic de migrants. En reconnaissance de la
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contribution cruciale de la communauté mondiale de la recherche aux préparatifs du Pacte
mondial sur les migrations, le Président de I'Assemblée générale organisera également plusieurs
auditions informelles au cours des 12 prochains mois avec la société civile, le secteur privé, les
chercheurs et les migrants. L'UIESP compte contribuer activement aux préparatifs du Pacte
mondial sur les migrations, comme cela avait été le cas pour la Déclaration de New York.

Les discussions entre gouvernements et leur analyse des processus de mobilité humaine peuvent
grandement bénéficier des méthodes et des résultats des sciences de la population. La
communauté professionnelle des démographes et des autres chercheurs dans le domaine de la
population peut apporter une approche scientifique sur les migrations internationales, si
nécessaire, ainsi que des approches créatives sur les données démographiques, la mesure et
l'estimation des migrations volontaires et forcées, y compris leurs causes et leurs conséquences a
de multiples échelles géographiques, ainsi que sur I'expérience et le parcours de vie individuel des
migrants.

Par chance, les préparatifs de la conférence mondiale coincident avec la Congres international de
la population du Cap en octobre-novembre 2017. Une séance invitée sur le Pacte mondial pour
des migrations sures, ordonnées et régulicres y sera organisée par la Division de la population des
Nations Unies. I’un des principaux objectifs de la séance sera de finaliser une déclaration de
I'UIESP concernant les besoins prioritaires en mati¢re de données et de recherches sur les
migrations internationales, qu'elles soient volontaires ou forcées, afin d'améliorer I'information
disponible sur les tendances migratoires et les caractéristiques des migrants et de promouvoir une
meilleure compréhension des causes et des conséquences des migrations internationales.

Grace a son statut consultatif aupres du Conseil économique et social des Nations Unies,
I'UIESP est officiellement considérée comme partie prenante dans toutes les consultations
relatives aux programmes et aux activités des Nations Unies dans le domaine du développement.
Le Congres international de la population de 2017 au Cap offre aux chercheurs dans le domaine
de la population une occasion importante de contribuer a ce qui pourrait constituer une étape
importante dans les efforts mondiaux visant a améliorer la gouvernance des migrations
internationales dans toutes ses dimensions et a partager plus équitablement la responsabilité
d'aider les migrants forcés et les populations déplacées a travers le monde.

Les membres (et les non-membres) de 'UIESP sont encouragés a participer a ces activités et a
d'autres activités concernant les migrations internationales, y compris les réfugiés.

Les spécialistes de la population qui souhaitent apporter leur expertise a 1'élaboration d'une
déclaration officielle de 'UIESP concernant les données et la recherche en population pour
promouvoir des politiques migratoires fondées sur des données de la recherche peuvent
contacter John Wilmoth ou Bela Hovy, de la Division de la population des Nations Unies, pour
de plus amples informations.

Ceux qui souhaitent participer a I'élaboration des contributions de I'UIESP aux divers
événements, séances et auditions qui se déroulent dans le cadre du processus préparatoire
du Pacte sur les migrations ou du Pacte sur les réfugiés sont invités a contacter Ellen Kraly.
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Derniers ateliers de recherche et de formation sur les données
des médias sociaux

Grace au soutien financier de la Fondation William et Flora Hewlett a TUIESP et a la Population
Association of America (PAA) pour soutenir la participation des démographes a la Révolution
des données, le Comité scientifique de PUIESP Big Data et processus démographiques a
récemment organisé trois ateliers dont l'objectif principal était de favoriser la collaboration et la
communication entre démographes et informaticiens.

Atelier de formation sur Médias sociaux et méthodes démographiques ala Réunion
annuelle de la Population Association of America (PAA), Chicago, Etats-Unis, 26 avril 2017.
Cet atelier de formation s'est concentré sur 'acces aux données des réseaux sociaux en les
analysant a I'aide de méthodes informatiques et démographiques. L'atelier a fourni une
introduction a des outils tels que les Interfaces de programmation d'applications (API) pour la
collecte de données provenant des médias sociaux. Emilio Zagheni, Lee Fiorio et Kivan Polimis
(Université de Washington) ont organisé et encadré des activités pratiques liées a I'utilisation
programmée des API Twitter et Facebook Adverts Manager. La présentation d’exemples de
méthodes démographiques et informatiques pouvant étre utilisées pour recueillir des
informations a partir des médias sociaux, a généré des discussions animées entre les 45
participants sur les développements récents dans le domaine émergent de la démographie
numérique. Les documents de 'atelier sont disponibles ici.

Tutoriel de démographie numérique a la 26e Conférence internationale du World Wide
Web (WWW2017), Perth, Australie, 4 avril 2017.

Ce tutoriel, dirigé par Ingmar Weber (Qatar Computing Research Institute) et Bogdan State
(Université de Stanford), a balayé les concepts fondamentaux de la recherche démographique. La
premicre partie était consacrée aux méthodes traditionnelles de collecte et d'analyse de données telles
que les microdonnées du recensement, la construction d'une table de mortalité, des ensembles de
données de panel et une analyse de survie. La deuxiéme partie traitait d’'un certain nombre d'études
qui ont tenté de surmonter les limites des approches traditionnelles en utilisant des méthodes
innovantes et des sources de données allant de tweets géo-taggés a la généalogie en ligne. L'accent a
été mis sur les défis méthodologiques tels que les problémes liés a divers biais, ainsi que sur la fagon
de collecter des données ouvertes sur internet. Les documents du tutoriel sont disponibles ici.

Atelier sur Médias sociaux et recherche démographique : applications et implications a la
11e Conférence internationale de PAAAI sur le Web et les médias sociaux (ICWSM-17),
Montréal, Canada, 15 mai 2017.

Cet atelier de recherche, dirigé par Emilio Zagheni (Université de Washington), Ingmar Weber
(Qatar Computing Research Institute) et Tom Le Grand (Université de Montréal), a réuni la
communauté des démographes de Montréal et d'ailleurs, et la communauté des informaticiens qui
participent régulierement a 'TCWSM, pour un forum de recherche dynamique sur les
développements récents permettant de tirer parti des sources de données traditionnelles et
nouvelles. Le programme et les présentations sont disponibles ici.
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Tutorial on Digital Demography
Cologne, Germany, Monday, 10 July 2017; 14:30-17:45

This tutorial is organized by the IUSSP Scientific Panel on Big Data and Population
Processes as a side event at the 3rd Annual International Conference on Computational
Social Science (IC2S2 2017), Cologne, Germany, 10-13 July 2017.

To register for this tutorial please: REGISTER HERE. (Sign-up for single tutorials may be
closed if the maximum capacity is reached.)

If you have trouble registering please contact the organizers: Bogdan State (Stanford University)
or Ingmar Weber (Qatar Computing Research Institute).

Summary:

This tutorial, led by Bogdan State (Stanford University) and Ingmar Weber (Qatar Computing
Research Institute) will review the emergence of increasingly diverse computational methods and
digital datasets in demography. The tutorial will be split into two parts. The first part will provide
an overview of traditional statistical methods and data collection techniques in demography. The
second part will focus on current innovation digital data and methods is facilitating in the study
of human populations. The tutorial will cover similar material as the one presented in at the
WWW 2017 Digital Demography Tutorial in Perth, Australia, material for which is

available here.

Note: No travel support is available for this workshop.
Programme:

Demography is the science of human populations and, at its most basic, focuses on the processes
of (1) fertility, (if) mortality and (iif) mobility. Whereas modern states are typically in a reasonable
position to keep records on both fertility and mortality, through birth and death registrations, as
well as through censuses, measuring the mobility of populations represents a particular challenge
due to reasons ranging from inconsistencies in official definitions across counttries, to the
difficulty of quantifying illegal migration. At the same time, mere numbers, whether on births,
deaths or migration events, shed little light on the underlying causes, hence providing insufficient
information to policy makers.

The use of digital methods and data sources, ranging from social media data to web search logs,
offers possibilities to address some of the challenges of traditional demography by (i) improving
existing statistics or helping to create new ones, and (i) enriching statistics by providing context
related to the drivers of demographic changes. This tutorial will help to familiarize participants
with research in this area. First, we will give an overview of fundamental concepts in
demographic research including the population equation. We also showcase traditional data
collection and analysis methods such as census microdata, the construction of a basic life table,
panel datasets and survival analysis.

In the second part, we present a number of studies that have tried to overcome limitations of
traditional approaches by using innovative methods and data sources ranging from geo-tagged
tweets to online genealogy. We will put particular emphasis on (i) methodological challenges such
as issues related to bias, as well as on (ii) how to collect open data from the World Wide Web.

The slides and other material for this tutorial are available
at: https://sites.google.com/site/digitaldemography/.
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Atelier sur les « 50 Questions sur le Dividende
Démographique en Afrique »

Yaoundé, Cameroun, 31 mars 2017

Organisé par le Réseau de ’UIESP pour le renforcement de la formation démographique
en Afrique francophone

Comité de pilotage du réseau :
* Président : Parfait Eloundou Enyegue (Cornell University)

* Membres : Gervais Beninguisse (Institut de formation et de Recherche Démographiques -
IFORD), Philippe Bocquier (Université Catholique de Louvain), Valérie Delaunay (Institut de
Recherche pour le Développement - IRD), Jean Francois Kobiané (Université Ouaga I Pr Joseph
Ki-Zerbo), Richard Marcoux (Université de Laval).

L’atelier d’évaluation sur les 50 Questions sur le Dividende Démographique en Afrique s’est
déroulé le 31 mars 2017 a Yaoundé au sicge de la CAMNAFAW (Cameroon National
Association for Family Welfare, une branche locale de la Fédération Internationale pour le
Planning Familial). Cet atelier s’inscrit dans le cadre des activités du Réseau de P'UIESP pour le
renforcement de la formation démographique en Afrique francophone (FraNet) et a été organisé
en collaboration avec I'Institut de formation et de Recherche Démographiques (IFORD) a
travers sa cellule d’Appui a la Recherche et a 'Enseignement des Institutions Francophones
d’Afrique (CARE-IFA) et grace a un financement de la fondation William et Flora Hewlett.

Latelier a été animé par les professeurs Parfait Eloundou-Enyegue et Gervais Béninguissé. Les
participants a cet atelier étaient une quinzaine de journalistes membres du Réseau pour la Santé et
le Développement (INMAP/REJOSADE), partenaire de choix pour cette activité au vu de son
intérét pour les questions de santé et développement en général et pour la santé de la
reproduction en particulier.

Les professeurs Parfait Eloundou-Enyegue et Gervais Béninguissé animant la réunion.

Les participants a cet atelier d'une journée ont travaillé sur le document intitulé « 50 Questions
sur le Dividende Démographique » de maniere a le simplifier et a faciliter sa compréhension par
un public plus large. Cet atelier fait suite 2 une série d’ateliers de formation sur I'analyse du
dividende démographique en Afrique qui ont examiné tour a tour les thématiques sur la
scolarisation (Ouagadougou novembre 2013 ; Yaoundé, mars-avril 2014) et sur la croissance
économique (Ouagadougou septembre 2014 ; Yaoundé, janvier 2015 ; Johannesburg, novembre
et décembre 2015).
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Le but principal de cet atelier était de profiter du regard avisé des journalistes en leur donnant
I'occasion de parcourir un jeu de 50 questions-réponses et de donner un commentaire critique et
constructif a la fois sur la forme, le fond et les illustrations des réponses données sur le concept
du dividende démographique. L’objectif final est de faire de ce document un outil de travail
accessible (ni trop savant, ni trop familier). I.’éventualité de le traduire en anglais, dans la mesure
du possible, a également été examinée.

Voir également :
* Le rapport de 'atelier.
* La page web du réseau FraNet.

Financements : Le Réseau de 'UIESP pour le renforcement de la formation démographique en
Afrique francophone bénéficie du soutien de la Fondation William et Flora Hewlett.

Travaux en groupe.

Journalistes et chercheurs.
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Cyberseminar on Culture, Beliefs and the Environment
15 May 2017 to 19 May 2017

Background Papers: Religious belief and environmental challenges in the 21st century

Forum
e View Postings
e PERN Webinar Video

Invited Experts

Vegard Skirbekk (Columbia Aging Center and

Norwegian Institute of Public Health) Culture and Demographic Development

Focusing on Demographic Differential

Raya Muttarak (IIASA) Vulnerability
Richard Wilk (Department of Anthropology, Without Consumer Culture, There is No
Indiana University) Environmental Crisis

Tom Dietz (Department of Sociology, Michigan
State University), Rachael Shwom (Department
of Human Ecology, Rutgers University)

Culture, Environmental Risk Perception and
Behavior

Summary

This cyberseminar featured a webinar & hosted by Future Earth. The webminar summarized the
background paper, and introduced the themes being addressed by the other expert panelists.

This Population-Environment Research Network (PERN) cyberseminar focuses on culture,
belief systems, values, and the environment. The world is facing dramatic demographic shifts,
and these are associated with different cultural values and belief systems that have implications
for the environment. Industrialized countries face rapid aging while developing countries have
large children and youth populations. These different patterns, and the cultural values and beliefs
associated with them, have implications for population dynamics and how societies relate to the
environment and how they are impacted by environmental changes and hazards. This relatively
little studied area of the population-environment nexus is ripe for new discoveries.

Culture, belief systems and values are central to environmental decision making and behavior and
to how people perceive and respond to risks and crises. Census, survey, focus group and other
demographic data collection methods are central to understanding belief systems as they relate to
the demographic makeup of society, including racial and ethnic groups, age and sex distribution,
education attainment, and geographic factors. The cyberseminar will address a number of topics,
including: (1) cultural attitudes and values as they relate to perceptions of the environment; (2)
culture, belief systems, values and environmentally significant consumption patterns; (3) religious
beliefs and their implications for age structure and population growth; (4) how religious and
other beliefs vary by population composition; and (5) vulnerability and perceptions of risk as they
relate to different demographic groups.

This cyberseminar is co-organized with the Columbia Aging Center.
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Séminaire UIESP sur Analyse et prévisions de la mortalité
New Delhi, Inde, 6-8 avril 2017

Organisé par le Comité scientifique de 'UIESP sur Extension de la durée de vie et
diversité d’évolution des causes de déces, en collaboration avec la Jawaharlal Nehru
University (JNU), le Max Planck Odense Center (MaxO) et ’Australian National
University (ANU).

Comité d'otganisation :

e Nandita Saikia (Jawaharlal Nehru University)
e Viadimir Canudas-Romo (Max-Planck Odense Center).

Le Séminaire international sur Analyse et prévisions de la mortalité s’est tenu du 6 au 8 avril 2017
a la Jawaharlal Nehru University de la Nouvelle Delhi, en Inde. La réunion a bénéficié du soutien
généreux de I'Agence danoise pour la science, la technologie et I'innovation, ainsi que de la
Jawaharlal Nehru University.

Le programme scientifique comprenait 24 présentations en séances régulieres et 11 présentations
flash (3-4 minutes pour une présentation de quelques diapos résumant un poster). Le troisieme
jour de la réunion a été consacré a une formation pratique sur I'analyse de la mortalité avec le
logiciel R pour les doctorants qui avaient assisté au séminaire. Au total, 35 auteurs de
communications et 15 autres chercheurs ont participé a la réunion. Les participants venaient de
disciplines variées- démographes, statisticiens, économistes et spécialistes en santé publique - et
étaient chercheurs seniors, jeunes universitaires ainsi qu’étudiants en master et en doctorat du
Centre pour I'étude du développement régional (CSRD) a la JNU.

Le séminaire a porté sur la mortalité et les causes de déces en Inde et dans la région, sur les
méthodes de projection dans un contexte international et dans les pays disposant de données
incompleétes. Le séminaire n’avait pas pour but de répondre a une simple question, mais d'essayer
de réunir des chercheurs venant des pays en développement et des pays développés ayant un intérét
commun dans les recherches sur la mortalité. Plus précisément, les objectifs du séminaire étaient: 1)
de présenter des études sur le passé et le présent de la mortalité et des causes de déces en Inde et
dans la région; i) de mettre en évidence de nouvelles méthodes de projection de la mortalité; et iii)
de discuter des méthodes de projection a utiliser pour les pays ayant des données déficientes.

La mise a disposition de données fiables sur la population et les déces était une préoccupation
majeure discutée pendant le séminaire. Ainsi, 'Office national de la statistique de I'Inde ne publie
pas le nombre annuel des déces par age et sexe, mais produit directement des tables de mortalité
modélisées. Ce souci a été renforcé lorsque des collegues travaillant sur la « Million deaths study »
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ont présenté leurs données mais n’ont fourni aucune information sur la date de dissémination de
ces données aupres de la communauté scientifique. Les autres chercheurs ont di utiliser des
sources de données alternatives pour leurs travaux et ont présenté de sources originales
d'information au cours du séminaire. Le projet Aadhaar, qui consiste en l'attribution d’un numéro
d’identité numérique a tous les Indiens, soit 1,2 milliard de personnes, pourrait complétement
changer la donne en termes de données sur la population dans le pays. Ce projet n’a pas été
discuté pendant le séminaire mais il serait vital pour les travaux futurs des démographes que ces
informations soient également mises a la disposition des chercheurs.

Lire aussi :

e Le programme et la liste des participants.
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Atelier de 'UIESP : Bien-étre subjectif et démographie —
Prendre en compte le bien-étre subjectif dans les projets de recherche
démographiques

Chicago, Etats-Unis, 26 avril 2017

Organisé par le comité scientifique de I'UIESP sur Bien-étre subjectif et événements
démographiques.

Organisatrice : Letizia Mencarini (Centre Dondena pour la Recherche sur les dynamiques sociales et les
politiques publiques)

Cet atelier a pris la forme d’une réunion parall¢le avant la réunion annuelle de la Population
Association of America qui s’est tenue a Chicago du 27 au 29 avril 2017. 1l s’agissait d’un atelier
informel pour les chercheurs intéressés par la prise en compte du bien-étre subjectif dans
l'analyse des processus démographiques. Les participants venaient d’horizons variés, ce qui se
traduisait dans un programme clairement interdisciplinaire associant les visions de la
démographie, de I'économie, de la sociologie et de la psychologie. L'atelier s’est appuyé sur un
appel a communications, qui a recueilli un grand nombre de propositions de grande qualité, dont
toutes n’ont pas pu étre incluses dans les deux séances de I'atelier.

Letizia Mencarini (Présidente du comité scientifique) a ouvert la réunion et présenté un apercu de la
littérature, en mettant l'accent sur les domaines dans lesquels la notion de bien-étre subjectif est
utilisée conjointement avec I'étude des événements et des processus démographiques. Elle a ensuite
montré les lacunes et faiblesses de cette littérature, qui pourraient étre considérées par la communauté
scientifique. Elle a également fait plusieurs suggestions sur de nouvelles pistes de recherche.

Dans la premiere séance, Kelsey O'Connor de 1'University of Southern California a présenté une
communication sur lI'impact de la Grande récession sur différents groupes de populations aux
Etats-Unis. Il 2 montré que les conséquences profondes de la récession n'ont pas été également
ressenties par les différents segments de la population. Les personnes nées a I'étranger en ont
souffert davantage, les hommes plus que les femmes, et les plus agés moins que les plus jeunes,
alors que la baisse des revenus et la hausse du chémage expliquent le mieux ces effets. Cette
analyse repose sur des régressions individuelles effectuées sur les données de la General Social
Survey (de 1972 a 2014). Elle utilise des variables de contrdle au niveau macro pour estimer les
tendances propres a chaque groupe et les écarts a la tendance observés en 2008 et 2010.

La deuxieme communication, présentée par Daniele Vignoli (co-auteur Gianmario Alderotti)
portait sur I'impact des contrats de travail a durée déterminée sur les intentions de fécondité,
montrant le réle du bien-étre subjectif. L'analyse est novatrice car elle porte sur une population
hétérogene. Celle-ci comprend aussi bien des personnes vivant dans des situations précaires, qui
passent d'un contrat de courte durée a un autre, a des individus réalisant des carrieres de haut
niveau dans lesquelles les changements de contrats accompagnent la progression professionnelle.
Ces deux types de travailleurs déclarent vraisemblablement des niveaux de bien-étre subjectif
différents. Effectivement, lorsque 'on controle pour le bien-étre subjectif, ces deux groupes
apparaissent distincts en terme d’intentions de fécondité.

La troisieme communication, présentée par Kageyama Junji de 1'Université Meikai (co-auteurs
Risa Hagiwara, Kazuma Sato et Eriko Teramura) avait pour titre « Préférence pour un fils,
satisfaction parentale et changement du rapport des sexes a la naissance ». Ce travail s’intéressait a
Ieffet du sexe des enfants déja nés sur le bien-étre subjectif déclaré, notamment dans les sociétés
ou il existe de fortes préférences de genre pour les enfants. Différents indicateurs du bien-étre
subjectif ont été considérés.

La quatrieme communication, présentée par Nicolo Cavalli (Université d'Oxford), était intitulée «
Choix du partenaire, bien-étre subjectif et fécondité ». Cette communication abordait une
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question tres intéressante et rarement traitée dans la littérature mais aussi, comme l'a souligné
Nicolo Cavalli, difficile a résoudre d'un point de vue empirique. L'idée est que le bien étre
subjectif peut en partie gouverner le choix d’un partenaire. En utilisant I'enquéte Understanding
Society (ex-BHPS), 'auteur a présenté diverses stratégies pour essayer de vérifier cette hypothése.
Les premieres analyses suggerent qu'il y a potentiellement un effet important en ce sens que non
seulement le bien-étre subjectif lui-méme augmente vos chances de trouver un partenaire, mais
que les bien-étre subjectifs des partenaires ont tendance a étre concordants.

La cinquieme communication, présentée par Wang Jia de I'Université du Wisconsin (co-auteur:
Shu Cai - Université de Jinan), avait pour titre « Moins favorisé, plus optimiste, bien-étre subjectif
des populations rurales, migrantes et urbaines dans la Chine contemporaine ». Au-dela d’une
présentation générale des analyses effectuées sur les données nationales récentes issues des études
de panel sur la famille en Chine, les auteurs ont fourni de nouveaux résultats sur le bien-étre
subjectif a travers de multiples indicateurs portant sur les populations rurales, migrantes et
urbaines de la Chine contemporaine. Les populations rurales ont en moyenne un niveau de
satisfaction plus élevé et ont plus confiance en l'avenir que les migrants ou les résidents urbains,
malgré une situation économique plus défavorisée. Les analyses de décompositions montrent que
le statut social subjectif joue un role important dans les différences de satisfaction et de
confiance, alors que le statut social objectif et la mobilité sociale ont moins de pouvoir explicatif.
Ces résultats montrent l'importance d’effectuer des comparaisons intra-groupe pour dessiner le
bien-étre des individus dans des sociétés cloisonnées telles que la société chinoise.

La derniere communication présentée par Letizia Mencarini de 'Université Bocconi (Co-auteurs:
Pierluigi Conzo (Université de Turin) et Giulia Fuochi (Université de Padoue) portait sur I'impact de
la procréation sur le bien-étre subjectif des hommes et des femmes a différents ages (c’est a dire aux
différents stades de la vie) en Ethiopie rurale. Cette contribution est une des trés rares études sur la
fécondité et le bien-étre subjectif dans des milieux a faible revenu. Les auteurs ont montré que la
fécondité a un effet a court terme néfaste sur le bien-étre subjectif des femmes lorsque les enfants
viennent de naitre ou sont encore jeunes, alors qu'elle a un effet positif sur le bien-étre subjectif des
hommes plus agés. Ces résultats éclairent les relations complexes entre fécondité et pauvreté souvent
mis en évidence pour les pays a faible revenu. Ils confirment les études anthropologiques selon
lesquelles le statut social (et donc le bien-étre subjectif) est plus élevé pour les hommes vieux s'ils ont
un grand nombre d'enfants, ce qui est en revanche contre-productif en termes de pauvreté.

Hans-Peter Kohler a conclu 'aprés-midi en discutant les différentes contributions et en évoquant
de nouvelles orientations pour la recherche, tenant compte des résultats présentés lors de la
rencontre. Au cours de la discussion finale, Art Liefbroer a soutenu I'idée qu'une faiblesse de la
plupart des enquétes existantes tient au fait que les questions concernant le bien-étre subjectif ont
tendance a étre trop larges. Le plus souvent, il est demandé aux enquétés de noter leur niveau de
bonheur ou de satisfaction de la vie sur une échelle de 0 a 10. Cependant, étant donné que la vie
familiale, y compris la maternité, est faite de toute une gamme d'éléments dans différents
domaines, les enquétes existantes devraient étre élargies pour mieux capter ces particularités. Les
membres du comité scientifique ont rejoint cette préoccupation mais certains comme Letizia
Mencarini ont également souligné que certaines enquétes comportent des questions sur le bien-
étre subjectif dans différents domaines. Finalement, il semble bien que selon le domaine les
relations entre bien-étre subjectif et événements démographiques sont différentes.

Lire également :

Appel a communications
Programme

Rapport (en anglais)

Financement : Le soutien financier pour cet atelier provient d'une subvention de SWELL-FER
Subjective Well-being and Fertility, ERC n. StG-313617, PI. Letizia Mencarini.
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Godelieve Masuy-Stroobant (1948-2017)

C’est avec une grande tristesse que nous vous informons du déces
de notre collégue et amie Godelieve Masuy-Stroobant survenu ce
22 mai dans sa 69e année. Professeure émérite depuis 2013,
Godelieve a été pendant 44 ans I'une des personnes-clé du Centre
de recherche en démographie de 'Université catholique de
Louvain (UCL), dont elle assura la direction de 2006 a 2009.

Tres appréciée pour ses qualités pédagogiques, Godelieve était
aussi une chercheuse de renom qui a largement contribué au
développement de notre discipline. Ses principaux thémes de recherche portaient sur 'histoire,
du 19e siecle a nos jours, de la santé et de la mortalité des enfants et sur les procédures
d’enregistrements des événements vitaux. Conseillere scientifique a I’Office National de 'Enfance
depuis 1987, membre du Conseil supérieur de la Statistique pendant de nombreuses années, son
engagement dans la société civile était également tres important.

Par son dynamisme et son enthousiasme permanent, Godelieve a marqué le Centre de recherche
en démographie de 'UCL, mais aussi des générations d’étudiants et de doctorants.

Elle laisse un grand vide.

Le Centre de recherche en démographie — Université catholique de 1onvain.

Témoignage de Jacques Vallin :

Quel choc ! Godelieve nous a quittés. On aurait pourtant presque pu la croire immortelle, tant elle était vivante !
En tout cas on ne s'attendait vraiment pas a un départ si précoce. .. ¢’était tout simplement impensable.

Godelieve était une femme formidable, extraordinairement rayonnante, attachante, entrainante, subjuguante,
émonvante, chaleurense, humaine, intelligente. .. Tous ceuxc qui l'ont connue, aimée, admirée, on simplement
cdtoyée, ne serait-ce méme qu’une seule fois, éprouvent anjonrd hui un profond sentiment d'injustice.

[ ai croisé Godelieve ponr la premiére fois dans les années 1970 an cours d’une réunion d'échange a Paris entre
cherchenrs de "INED et de 'UCL. Tout de suite elle m’a fasciné. Encore le mot est-il trop faible. Sa fraichenr,
sa beauté, son magnétisme, sa parole claire et chargée de sens, son discours scientifique construit et convaincant,
ancré dans les questions sociales et notamment celle des inégalités de santé et de mortalité. Je suis immédiatement
tombé sous le charme. Et nos rencontres nltérieures ne m'ont jamais désenchanté. C’était toujours un grand plaisir
de converser avec elle. Elle fourmillait d'idées et ne tarissait jamais de commentaires pertinents, parfois tristes
parfois plus joyeux, sur les manx de notre siécle, les injustices de nos sociétés, qu'elles soient du nord ou du sud, les
remeédes qu’on pourrait y apporter. Nous n'étions pas toujours d’accord mais elle avait toujours de bons arguments
et, souvent, elle réussissait a me convaincre de réviser les miens. Son aptitude a parler était merveilleuse, parfois je
e contentats de savourer de longs moments a ['éconter.

C'est certainement grace a cette faculté d'exprimer qu’elle a pu surmonter les graves épreuves que la vie lui a
imposées. Je me souviendrai toujonrs de la lettre que j’'ai recue a la mort de David et de ses confidences sur de graves
soucis que beancoup anraient considéré trop intimes pour en parler. Et son écoute des problemes des antres était a
la hautenr de ses propres confidences.

Comme tous mes collégues j'ai bien siir énormément apprécié les échanges scientifiques avec Godelieve. Mais ce qui
m'a le plus margué c’est son art de traiter des questions plus personnelles, tonjours avec lucidité, sobrement mais
vraiment. Loin de ['éloigner de son accomplissement personnel, son questionnement scientifique s'enrichissait con-
Stamment de son approche humaniste du monde, de sa générosité anx antres, des plus proches anx plus lointains.

A tous, elle nous manque terriblement.
Jacques Vallin

Lisez aussi les nombreux témoignages des collégues et anciens étudiants de Godelieve.
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https://uclouvain.be/fr/instituts-recherche/iacchos/demo/godelieve.html

L'UIESP a la Réunion annuelle de 1a PAA de 2017
Chicago, FEtats-Unis, 27-29 avril 2017

L'UIESP a organisé deux ateliers le 26 avril 2017, juste avant le début de la Réunion annuelle de
Population Association of America (PAA) de Chicago (27-29 avril 2017) et y a tenu un stand.

e Le Comité scientifique de I'UIESP Big Data et processus démographiques a organisé un
atelier de formation sur « Médias sociaux et méthodes démographiques ».

e Le Comité scientifique de I'UIESP sur le Bien-étre subjectif et événements démographiques
a organisé un atelier sur « Bien-étre subjectif et démographie — Prendre en compte le
bien-&tre subjectif dans les projets de recherche démographiques ».

I’UIESP a également organisé une réunion avec
les associations régionales de population pour
préparer deux séances au Congres international de
la population de 2017.

L'UIESP disposait également d'un stand ou les
membres du Conseil et du Secrétariat se sont
relayés pour répondre aux questions des
membrtes, recruter de nouveaux membres et
fournir des informations sur les activités
scientifiques et de formation de I'UIESP et sur le
Congres du Cap.



https://iussp.org/en/recent-research-and-training-workshops-social-media-data
https://iussp.org/en/iussp-workshop-subjective-well-being-and-demography-chicago-2017
https://iussp.org/en/iussp-workshop-subjective-well-being-and-demography-chicago-2017

Nouveaux membres et étudiant associés

234 nouveaux membres ont rejoint PUIESP entre le 1¥ mars et le 1% juin 2017.

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Consejo Nacional de
Molinatti Florencia Investigaciones Cientificas y Argentina Argentina
Técnicas (CONICET)
Novak Beatriz El Colegio de México Mexico Argentina
. Australian Institute of Health . .
de Looper Michael and Welfare (ATHW) Australia Australia
McMichael Celia The University of Melbourne | Australia Australia
Shang Han Lin Au.strah.an National Australia Australia
University
Zhang Guangyu Ur'n.te.d Nations Population United States Australia
Division
International Centre for
Ahsan Atik Diarrhoeal Disease Research, | Bangladesh Bangladesh
Bangladesh (ICDDR,B)
Mohammed
Alam Ahsanul Government of Bangladesh Bangladesh Bangladesh
International Centre for
Alam Shajratul Diarrhoeal Disease Research, | Bangladesh Bangladesh
Bangladesh ICDDR,B)
. Department of Population
Haque Md. Aminul Sciences, University of Dhaka Bangladesh Bangladesh
Hossain Md. Irfan Population Council Bangladesh Bangladesh
Mohammad Department of Population
Islam Mainul Sciences, University of Dhaka Bangladesh Bangladesh
Global Alliance for Improved
Khan Rasheda Nutrition, Bangladesh Bangladesh Bangladesh
Mohammad Noor Population Services and Bangladesh Bangladesh

Training Center
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/33277
http://iussp.org/en/directoryprofile/42593
http://iussp.org/en/directoryprofile/39942
http://iussp.org/en/directoryprofile/42589
http://iussp.org/en/directoryprofile/42790
http://iussp.org/en/directoryprofile/42833
http://iussp.org/en/directoryprofile/40258
http://iussp.org/en/directoryprofile/43220
http://iussp.org/en/directoryprofile/41721
http://iussp.org/en/directoryprofile/40156
http://iussp.org/en/directoryprofile/33579
http://iussp.org/en/directoryprofile/22998
http://iussp.org/en/directoryprofile/32494
http://iussp.org/en/directoryprofile/41525

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Saha Jyotirmoy Population Council Bangladesh Bangladesh
Tima Johana Population Council Bangladesh Bangladesh
Alam Shamma Dickinson College United States Bangladesh
. . Luxembourg Institute of .
Tenikue Michel Socio-Economic Research Luxembourg Belgium
Centre de Formation et de
Acotcheou Pacome Recherche en matiere de Benin Benin
Population (CEFORP)
Oga Jean-Baptiste | Université de Parakou Benin Benin
. Universidade Estadual de . .
Cunha Maisa Campinas (UNICAMP) Brazil Brazil
- Universidade Estadual de . .
De Souza Laeticia Campinas (UNICAMP) Brazil Brazil
Dias Tamille Prem.dency of the Republic of Brazil Brazil
Brazil
Fusco Wilson Fundacao Joaquim Nabuco Brazil Brazil
Lima Luciana UFRN Brazil Brazil
Marinho Gerson Fede.ral University of Rio de Brazil Brazil
Janeiro
Pereira Claudia FIOCRUZ Brazil Brazil
. Institut de recherche en . .
Vincent Bagnoa sciences de la santé (IRSS Burkina Faso Burkina Faso
Gnoumou Gilchrist Unemployed Cote d'lIvoire Burkina Faso
Heng Molyaneth Population Council Cambodia Cambodia
Savuth Cheng Pannasat'ra University of Cambodia Cambodia
Cambodia
Bello Henri MINEPAT Cameroon Cameroon
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/41734
http://iussp.org/en/directoryprofile/41739
http://iussp.org/en/directoryprofile/42591
http://iussp.org/en/directoryprofile/40674
http://iussp.org/en/directoryprofile/38190
http://iussp.org/en/directoryprofile/42514
http://iussp.org/en/directoryprofile/43128
http://iussp.org/en/directoryprofile/43164
http://iussp.org/en/directoryprofile/42586
http://iussp.org/en/directoryprofile/40068
http://iussp.org/en/directoryprofile/42501
http://iussp.org/en/directoryprofile/42554
http://iussp.org/en/directoryprofile/43202
http://iussp.org/en/directoryprofile/33260
http://iussp.org/en/directoryprofile/41069
http://iussp.org/en/directoryprofile/40941
http://iussp.org/en/directoryprofile/41749
http://iussp.org/en/directoryprofile/42253

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Ehawa Ehawa Dzjtstugue MINEPAT Cameroon Cameroon
Miranda
Foba Diesse Théophile Institut de Formation et de Cameroon Cameroon
pa Armand Recherche Démographiques
Cédri Ministere de 1'Economie, de
Mbella Mbella e, e la Planification et de Cameroon Cameroon
Stéphane , , .
I'"Aménagement du Territoire
Noussi Damas N[szFry of Econqmy,
. Planning And Regional Cameroon Cameroon
Metsakeu Fuclide
Development, Yaounde
Ministére de I'Economie de la
Sack III Hans Olivier Planification et Cameroon Cameroon
d'Aménagement du Territoire
Tiembou Maxim Institut de Formation et de Cameroon Cameroon
Noumeni axime Recherche Démographiques
Pelanken Berthe Unemployed France Cameroon
Prudence
Union for African Population
Sah Nancy Studies (UAPS/UEPA) Ghana Cameroon
Tsala Dimbuene | Zacharie Statistics Canada Canada Canada
Barham Tania University of Colorado United States Canada
Boulder
Institut National Supérieur
Abdel-Mahamoud| Adam Yaya des Sciences et Techniques Chad Chad
d'Abéché
Ge Vanxia Cen.ter for Research on Aging China China
Society
Jinju Liu Beijing City University China China
Herrera Almanza | Catalina Northeastern University United States Colombia
Bahouayila Bardin Eco Stat Consulting Congo Congo
Kayembe Patrick University of Kinshasa Congo, DR Congo, DR
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/41826
http://iussp.org/en/directoryprofile/30738
http://iussp.org/en/directoryprofile/40561
http://iussp.org/en/directoryprofile/24848
http://iussp.org/en/directoryprofile/24848
http://iussp.org/en/directoryprofile/39948
http://iussp.org/en/directoryprofile/42089
http://iussp.org/en/directoryprofile/42089
http://iussp.org/en/directoryprofile/40565
http://iussp.org/en/directoryprofile/43162
http://iussp.org/en/directoryprofile/32760
http://iussp.org/en/directoryprofile/42417
http://iussp.org/en/directoryprofile/41088
http://iussp.org/en/directoryprofile/41010
http://iussp.org/en/directoryprofile/34495
http://iussp.org/en/directoryprofile/42572
http://iussp.org/en/directoryprofile/40477
http://iussp.org/en/directoryprofile/43237

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Balle Segbe Guy | Universit¢ Péléforo Gon Cote d'Tvoire | Céte d'Tvoire
Romaric Coulibaly
. . institut national de santé e e
Essis Marie Laure publique d'Abidjan Cote d'Ivoire Cote d'Ivoire
Kvzlinkova Renat Research Institute for Labour | Czech Czech
Y cnat and Social Affairs (RILSA) Republic Republic
Darwish Manal Assiut Universty Egypt Egypt
Escoto Castillo Ana El Colegio de México Mexico El Salvador
Dibaba Yohannes Ipas Ethiopia Ethiopia
Woldeamanuel | ‘emayehu | Ethiopian Civil Service Ethiopia Ethiopia
Agizew University
Yesuf Kasim University of Gondar Ethiopia Ethiopia
Jalovaara Marika University of Turku Finland Finland
. London School of Hygiene United
Duclos Diane and Tropical Medicine Kingdom France
Jarjusey Ismaila Nat1ongl Pop ulation . Gambia Gambia
Commission Secretariat
Barakat Bilal Vienna Institute of Austria Germany
Demography
Schnor Christine Katholicke Universiteit Belgium Germany
Leuven
Gebel Michael University of Bamberg Germany Germany
Pflaumer Peter TU Dortmund Germany Germany
Kopyciok Svenja Brown University United States Germany
Dodoo Naa Dodua University of Ghana Ghana Ghana
Lambon- . o
Monica University of Ghana Ghana Ghana
Quayefio
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/42564
http://iussp.org/en/directoryprofile/41476
http://iussp.org/en/directoryprofile/41921
http://iussp.org/en/directoryprofile/42505
http://iussp.org/en/directoryprofile/31866
http://iussp.org/en/directoryprofile/40661
http://iussp.org/en/directoryprofile/26427
http://iussp.org/en/directoryprofile/38795
http://iussp.org/en/directoryprofile/41280
http://iussp.org/en/directoryprofile/41613
http://iussp.org/en/directoryprofile/42941
http://iussp.org/en/directoryprofile/24080
http://iussp.org/en/directoryprofile/26157
http://iussp.org/en/directoryprofile/41634
http://iussp.org/en/directoryprofile/40253
http://iussp.org/en/directoryprofile/42174
http://iussp.org/en/directoryprofile/38490
http://iussp.org/en/directoryprofile/41923
http://iussp.org/en/directoryprofile/41923

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Owoo Nkechi University of Ghana Ghana Ghana
Voetagbe Gertrude Ipas Ghana Ghana Ghana
Afulani Patience Un1ve'r51ty of California, San United States Ghana
Francisco
Arriaza Solares Astrid Maria Minister of Public Health Guatemala Guatemala
Agarwal Vishal John Snow Inc.(JSI) India India
Ahmad Jaleel Population Council India India
Arokiasam Perianayagam International Institute for India India
y yag Population Sciences (IIPS)
Athimulam Ravishankar Annamalai University India India
Kulasekaran
Awasthi Subham Kantar Public India India
) National Council of Applied ) .
Bagga Sadhika Economic Research, India India India
Baneri Adrita International Institute for India India
cree Population Sciences (IIPS)
) Public Health Foundation of ) .
Bhan Nandita India (PHET) India India
Bhattacharya Dipankar Independent Consultant India India
Borah Girimallika Bodoland University India India
) MAMTA Health Institute for ) .
Dhal Samanta Sumitra Mother & Child India India
Dubey Dharmendra | NDDTC, AIIMS, New Delhi | India India
Dutta Mousumi Presidency University India India
Gambhir Ishita National Council of Applied |y 4, India
Economic Research, India
Gautam Vandana Oxford Policy Management India India

31



https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/43043
http://iussp.org/en/directoryprofile/43245
http://iussp.org/en/directoryprofile/40585
http://iussp.org/en/directoryprofile/42548
http://iussp.org/en/directoryprofile/40158
http://iussp.org/en/directoryprofile/43151
http://iussp.org/en/directoryprofile/42661
http://iussp.org/en/directoryprofile/25142
http://iussp.org/en/directoryprofile/25142
http://iussp.org/en/directoryprofile/41471
http://iussp.org/en/directoryprofile/42385
http://iussp.org/en/directoryprofile/42037
http://iussp.org/en/directoryprofile/41790
http://iussp.org/en/directoryprofile/32450
http://iussp.org/en/directoryprofile/30612
http://iussp.org/en/directoryprofile/43002
http://iussp.org/en/directoryprofile/33149
http://iussp.org/en/directoryprofile/41033
http://iussp.org/en/directoryprofile/42017
http://iussp.org/en/directoryprofile/42345

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Ghosh Sudeshna Independent Consultant India India
. National Council of Applied . .
Jain Charu Economic Research, India India India
. School of Health Sciences, ) .
Jungari Suresh Savitribai Phule Pune University India India
Karim Sk Independent Consultant India India
. MAMTA Health Institute for . .
Khanna Tina Mother & Child India India
Kumar Kaushalends International Institute for India India
wma AUSHAEREE | population Sciences (ITPS)
Kumar V.K.Ravindra | Sri Venkateswara University India India
Kumar V.K Sri Venkateswara University India India
. International Institute for . .
Kumar Amit Population Sciences (ITPS) India India
Maharan Barsharani International Institute for India India
ahatana arshata Population Sciences (IIPS)
Maurya Nagendra Lucknow University India India
Mazumdar Sumit IPHK, Soae.ty for Health and India India
Demographic Surveillance
National JALMA Institute of
Pachori Menakshi Leprosy and Other India India
Mycobacterial Disease
Pal Manisha University Of Delhi India India
. International Institute for . .
Pal Anita Population Sciences (IIPS) India India
Pandey Varsha Jawaharlal Nehru University India India
Ministry of Health and . .
Praleash Jay Family Welfare, India India India
Rajak Rahul International Institute for India India
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/42250
http://iussp.org/en/directoryprofile/40713
http://iussp.org/en/directoryprofile/41014
http://iussp.org/en/directoryprofile/39607
http://iussp.org/en/directoryprofile/38619
http://iussp.org/en/directoryprofile/40692
http://iussp.org/en/directoryprofile/40873
http://iussp.org/en/directoryprofile/43152
http://iussp.org/en/directoryprofile/25793
http://iussp.org/en/directoryprofile/25992
http://iussp.org/en/directoryprofile/41485
http://iussp.org/en/directoryprofile/23588
http://iussp.org/en/directoryprofile/42853
http://iussp.org/en/directoryprofile/42134
http://iussp.org/en/directoryprofile/38922
http://iussp.org/en/directoryprofile/42107
http://iussp.org/en/directoryprofile/38911
http://iussp.org/en/directoryprofile/40889

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Population Sciences (IIPS)
Rajbhar Mamta Independent Researcher India India
. International Center for ) .
Reja Tamal Research on Women (ICRW) India India
Rout Niranjan Institute of Eeonomic India India
Growth
Sahoo Harihar International Institute for Indi Indi
ariha Population Sciences (IIPS) 2 A
National Institute of Medical ) .
Sahu Damodar Statistics (ICMR) India India
o State Health & Family . .
Saikia Utpal Welfare Society India India
Singh Neetu Not employed India India
Singh Subodh Expedia India Pvt Ltd India India
Singh Mayank India Health Action Trust India India
Singh Deepshikha Jawaharlal Nehru University India India
Singh Shivendra India Health Action Trust India India
. ) Indian Institute of ) .
Singh Ashish Technology Bombay India India
Sinha Debashree International Institute for India India
Population Sciences (IIPS)
Sreekanth Pothuri Sti Venkateswara University India India
Srikanth National Institute of Medical ) .
Umenthala Reddy Statistics (ICMR) India India
Walia Monika Population Council India India
Yadav Jectendra National Institute of Medical India India

Statistics (ICMR)
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/31492
http://iussp.org/en/directoryprofile/42005
http://iussp.org/en/directoryprofile/42285
http://iussp.org/en/directoryprofile/41347
http://iussp.org/en/directoryprofile/39565
http://iussp.org/en/directoryprofile/41570
http://iussp.org/en/directoryprofile/42933
http://iussp.org/en/directoryprofile/42921
http://iussp.org/en/directoryprofile/31035
http://iussp.org/en/directoryprofile/42068
http://iussp.org/en/directoryprofile/42303
http://iussp.org/en/directoryprofile/40710
http://iussp.org/en/directoryprofile/41250
http://iussp.org/en/directoryprofile/43153
http://iussp.org/en/directoryprofile/41547
http://iussp.org/en/directoryprofile/40953
http://iussp.org/en/directoryprofile/41186

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Asia Research Institute,
Visaria Abhijit National University of Singapore India
Singapore
. . o United .
Parmar Divya City University London Kingdom India
. State University of New . .
Panda Pallavi York, Geneseo (SUNY) United States India
Swain Shubh Cornell University United States India
Rangkuti Hasnani BPS Statistics Indonesia Indonesia Indonesia
Rizky Mayang SMERU Research Institute Indonesia Indonesia
Sikoki Bondan Survey Meter Indonesia Indonesia
Suriastini Ni Wayan SurveyMETER Indonesia Indonesia
. Nanyang Technological . .
Triyana Margaret University Singapore Indonesia
Fauvelle Marge Independent Consultant Belgium Ireland
Hieihel Ahmad Central Bureau of Statistics, Tsracl Tsracl
Israel
Trimarchi Alessandra Katholicke Universiteit Belgium Italy
Leuven
Signoretti Nicoletta Universitit Bozen Italy Italy
Zanotto Lucia University of Padova Italy Italy
o . London School of Hygiene United
Ghilardi Ludovica and Tropical Medicine Kingdom Traly
Sironi Mari University College London United Italy
© ana versity & Kingdom )
African Population and
Abuya Benta Health Research Center Kenya Kenya
Kabiru Caroline African Population and Kenya Kenya

Health Research Center
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/40813
http://iussp.org/en/directoryprofile/40895
http://iussp.org/en/directoryprofile/40266
http://iussp.org/en/directoryprofile/42613
http://iussp.org/en/directoryprofile/39851
http://iussp.org/en/directoryprofile/41386
http://iussp.org/en/directoryprofile/23613
http://iussp.org/en/directoryprofile/32761
http://iussp.org/en/directoryprofile/43167
http://iussp.org/en/directoryprofile/21636
http://iussp.org/en/directoryprofile/41798
http://iussp.org/en/directoryprofile/40718
http://iussp.org/en/directoryprofile/41596
http://iussp.org/en/directoryprofile/41863
http://iussp.org/en/directoryprofile/41912
http://iussp.org/en/directoryprofile/23779
http://iussp.org/en/directoryprofile/40660
http://iussp.org/en/directoryprofile/25274

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
. Kenya Medical Research
Kiti Moses Institute (KEMRI) Kenya Kenya
Mutuku Rachel Population Services Kenya Kenya Kenya
Mutweleli Joseph Population Services Kenya Kenya Kenya
Odiara Vincent Population Services Kenya Kenya Kenya
Moshoeshoe Ramaele National University of Lesotho Lesotho
Lesotho
. Max Planck Institute for )
Diaz-Venegas Carlos Demographic Rescarch Germany Mexico
Mejia Silvia El Colegio de La Frontera Mexico Mexico
Nortte
Montes-de-Oca Z.| Verdnica National Univetsity ) Mexico Mexico
Autonomous of Mexico
Nava-Bolafios Isalia Un1x}7€r51dad Nacl/opal Mexico Mexico
Auténoma de México
Pérez Guadian Gabriela El Colegio de México Mexico Mexico
. Universidad Nacional . )
Regules Ricardo Auténoma de México Mexico Mexico
Ait Mouha Jamal Haut-Commissariat au Plan Morocco Morocco
. . Centre d’Etudes et de
Chiadmi Issam Recherches Démographiques Motrocco Morocco
Hamadi Abdelfettah O,bservatolre Natlonal.du Motrocco Morocco
développement Humain
Lahrizi Z.ouhair Haut Commissariat au Plan Morocco Morocco
. Centre d'Etudes et de
Mghari Mohamed Recherches Démographiques Morocco Morocco
Zarouali Said Saghir Haut Commissariat au Plan Morocco Morocco
Gartoulla Pragya Sunaulo Parivar Nepal Nepal Nepal
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/42387
http://iussp.org/en/directoryprofile/43070
http://iussp.org/en/directoryprofile/43015
http://iussp.org/en/directoryprofile/43102
http://iussp.org/en/directoryprofile/42239
http://iussp.org/en/directoryprofile/42122
http://iussp.org/en/directoryprofile/41664
http://iussp.org/en/directoryprofile/42916
http://iussp.org/en/directoryprofile/25743
http://iussp.org/en/directoryprofile/42529
http://iussp.org/en/directoryprofile/42205
http://iussp.org/en/directoryprofile/41407
http://iussp.org/en/directoryprofile/24398
http://iussp.org/en/directoryprofile/40528
http://iussp.org/en/directoryprofile/24689
http://iussp.org/en/directoryprofile/23856
http://iussp.org/en/directoryprofile/40265
http://iussp.org/en/directoryprofile/43084

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Center for Research on

Kattel Sumitra Environment Health and Nepal Nepal
Population Activities

Mehata Suresh Ipas Nepal Nepal Nepal

Sharma Sharad Depgrtment of Health Nepal Nepal
Services
Center for Research on

Tamang Anand Environment Health and Nepal Nepal
Population Activities

Haagsman Karlijn University of Maastricht Netherlands Netherlands

Kok Jan Radboud University Netherlands Netherlands

Schrijner Sandor Rz.l'dboud University Netherlands Netherlands
Nijmegen

Friesen Wardlow University of Auckland New Zealand New Zealand

Hachimou Amani Unemployed Niger Niger

. .. Federal University, birnin- L L

Alabi Olatunji kebbi Nigeria Nigeria

Fagbamigbe Adeniyi University of Ibadan Nigeria Nigeria

Ibrahim Fausat Forestry Research Institute of | i i) Nigeria
Nigeria

Olasehinde Noah University of Ibadan Nigeria Nigeria

Owolabi Onikepe Guttmacher Institute United States Nigeria

Obadeyi Olasubomi | [rnovations for Poverty Zambia Nigeria
Action

Mahmood Sadaf Goyerrgnent C ollege Pakistan Pakistan
University Faisalabad

. Pontificia Universidad
Cavagnoud Robin Catdlica del Perd (PUCP) Peru Peru
Fihel Agnieszka University of Warsaw Poland Poland
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https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=last_name&sort=asc
https://iussp.org/en/new-members-march-2017?order=country&sort=desc
http://iussp.org/en/directoryprofile/41312
http://iussp.org/en/directoryprofile/41823
http://iussp.org/en/directoryprofile/36470
http://iussp.org/en/directoryprofile/43143
http://iussp.org/en/directoryprofile/40772
http://iussp.org/en/directoryprofile/40567
http://iussp.org/en/directoryprofile/42507
http://iussp.org/en/directoryprofile/41673
http://iussp.org/en/directoryprofile/42984
http://iussp.org/en/directoryprofile/25906
http://iussp.org/en/directoryprofile/31604
http://iussp.org/en/directoryprofile/40800
http://iussp.org/en/directoryprofile/41916
http://iussp.org/en/directoryprofile/39999
http://iussp.org/en/directoryprofile/41439
http://iussp.org/en/directoryprofile/32151
http://iussp.org/en/directoryprofile/39720
http://iussp.org/en/directoryprofile/33039

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Jasinski Mikotaj University of Warsaw Poland Poland
Zajac Tomasz University of Warsaw Poland Poland
Velazquez- Alberto Pue'rto' Rico Institute of United States Puerto Rico
Estrada Statistics
. Universite catholique de . Russian
Zakotyansky Dmitry Louvain (UCL) Belgium Federation
. Lomonosov Moscow State Russian Russian
Aleshkovskdy Ivan University Federation Federation
Institute of Social and Russian Russian
Bezverbny Vadim Political Research, Russian Hssian HeSIAR
. Federation Federation
Academy of Sciences
Institute of Social and . .
.. . . Russian Russian
Ryazantsev Sergey Political Studies, Russian . .
. Federation Federation
Academy of Sciences
Ndatuhuye Dieudonne University of Rwanda Rwanda Rwanda
Muhoza
London School of Hygiene United .
Benova Lenka and Tropical Medicine Kingdom Slovakia
Dasappa- Princelle University of South Affrica South Africa South Africa
Venketsamy
Edwards Taygen N/A South Africa South Africa
Human Sciences Research . .
Rule Stephen Council of South Africa South Africa South Africa
Algoe Kirtic Institute for Graduate Studies Suriname Suriname
and Research
Exavery Amon Ifakara Health Institute Tanzania Tanzania
Institute for Population and
Chamchan Chalermpol Social Research, Mahidol Thailand Thailand
University
The University of the West . Trinidad and
John-Aloye Samantha Indies, Mona Campus Jamaica Tobago
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http://iussp.org/en/directoryprofile/40743
http://iussp.org/en/directoryprofile/42430
http://iussp.org/en/directoryprofile/32275
http://iussp.org/en/directoryprofile/43190
http://iussp.org/en/directoryprofile/43190
http://iussp.org/en/directoryprofile/26441
http://iussp.org/en/directoryprofile/42076
http://iussp.org/en/directoryprofile/42076
http://iussp.org/en/directoryprofile/40431
http://iussp.org/en/directoryprofile/41829
http://iussp.org/en/directoryprofile/42453
http://iussp.org/en/directoryprofile/42163
http://iussp.org/en/directoryprofile/41758
http://iussp.org/en/directoryprofile/41409

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Ziadi Sonia Université Tunis EIManar Tunisia Tunisia
Wittgenstein Centre for
Yildiz Dilek Demography and Global Austria Turkey
Human Capital
g:ztl):ﬁlu_ Ayse Hacettepe University Turkey Turkey
Kibira Simon Peter Makerere University Uganda Uganda
Nansubuga Elizabeth Makerere University Uganda Uganda
Nzabona Abel Makerere University Uganda Uganda
Odeke Grace Population Secretariat Uganda Uganda
Bennett Rachel University of Gloucestershire Eiil;e;om %lriltge(fom
Cavallaro Francesca London School of Hygiene Upited Upited
and Tropical Medicine Kingdom Kingdom
Cresswell Jenny London School of Hygiene Upjted Upited
and Tropical Medicine Kingdom Kingdom
N e - L
Sheppard Paula University of Oxford }i'nrg:c(liom }gﬁgﬁom
Rahman Mizanur University of Nort Bangladesh United States
Brauner-Otto Sarah McGill University Canada United States
Austrian Karen The Population Council Kenya United States
Fledderjohann Jasmine Lancaster University E?it;d United States
ngdom
Radovich Emma iﬁgiﬁg;ig{) &leczéiyegiene grilgfom United States
Bearak Jonathan Guttmacher Institute United States United States
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http://iussp.org/en/directoryprofile/40997
http://iussp.org/en/directoryprofile/40377
http://iussp.org/en/directoryprofile/24789
http://iussp.org/en/directoryprofile/41357
http://iussp.org/en/directoryprofile/41490
http://iussp.org/en/directoryprofile/40853
http://iussp.org/en/directoryprofile/43275
http://iussp.org/en/directoryprofile/40289
http://iussp.org/en/directoryprofile/41261
http://iussp.org/en/directoryprofile/40569
http://iussp.org/en/directoryprofile/40963
http://iussp.org/en/directoryprofile/41210
http://iussp.org/en/directoryprofile/41096
http://iussp.org/en/directoryprofile/42510

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Benson Janel Colgate University United States United States
Boyle Elizabeth University of Minnesota United States United States
Chacko Elizabeth [Cj}flgeg;i\t)zashington United States United States
Chi Guangqing Pennsylvania State University | United States United States
Firestone Rebecca Susan T. Buffett Foundation | United States United States
Foster Andrew Brown University United States United States
Garfinkel Trwin Sglsirzzia\;oizemity School United States United States
Hacker ] David University of Minnesota United States United States
Hardy Morgan g}el\:b?(ork University Abu United States United States
Hendi Arun Duke University United States United States
Ho Jessica g:lll}fz:g of Southern United States United States
Kagy Gisella Vassar College United States United States
Kerwin Jason University of Minnesota United States United States
Kuhn Randall K;lg:l:zzity of California, Los United States United States
Marsh Kris University of Maryland United States United States
Polis Chelsea Guttmacher Institute United States United States
Raley Kelly University of Texas at Austin | United States United States
Ralston Margaret Mississippi State University United States United States
Sheff Mallory Columbia University United States United States
Guidotti Carolina Universidad de la Republica Uruguay Uruguay
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Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Loépez Alejandra Universidad de la Republica Uruguay Uruguay
Romero Dalia Fundacao Oswaldo Cruz Brazil Venezuela
Chirwa-Banda Pamela Ministry of Education South Africa Zambia
Kalindi Audrey The University of Zambia Zambia Zambia
Chipato Tsungai University of Zimbabwe Zimbabwe Zimbabwe
Madziyire Mugove University of Zimbabwe Zimbabwe Zimbabwe

284 nouveaux étudiants associés ont rejoint PUIESP entre le ler mars et le ler juin 2017.

Nom Prénoms Institution Pays Nationalité

Chalani Salah ed dine | Université Lounisi Ali Blida 2 Algeria Algeria

Kerichi Ilyes Université Blida 2 Algeria Algeria

Howlett Monica University of California, United States | Australia
Berkeley

Spitzer Sonja Vienna Institute of Austria Austria
Demography

Sultan Shafayat University of Dhaka Bangladesh Bangladesh

Hossain Abu INRS—Cegt/re/ Urbanisation Canada Bangladesh
Culture Société

Adnan Md Mohiuddin | Georgia Southern University United States | Bangladesh

Craig Leslie Tulane University United States | Barbados

. . Facultés Universitaires Notre- . .

Henriet Elisabeth dame de Ia Paix Belgium Belgium
Ecole Nationale de la

Houessigbede Anselme Statistique, de la Planification Benin Benin
et de la Démographie

Salifou Mohamadou | Ecole Nationale de la Benin Benin
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Nom Prénoms Institution Pays Nationalité
Statistique, de la Planification
et de la Démographie
Dintwa Kakanyo Statistics Botswana Botswana Botswana
Caldeira Brant . Vienna University of . .
de Souza Lima Melissa FEconomics and Business Austria Brazil
.. . Universidade Estadual de . )
Botacini Guilherme Campinas (UNICAMP) Brazil Brazil
Universidade Estadual de . )
Brusse Gustavo Campinas (UNICAMP) Brazil Brazil
Calazans Julia Centro de Desenvolvimento e | g, 4 Brazil
Planejamento Regional
Universidade Estadual de . )
Camargo Kelly Campinas (UNICAMP) Brazil Brazil
Cardoso Van Universidade Federal de Minas Brazl Brasil
Ferreira anessa Gerais (UFMG) A A
Colla Crislaine Centro de Desenvolvimentoe | p Brazil
Planejamento Regional
Universidade Estadual de . )
Cruz Anna Campinas (UNICAMP) Brazil Brazil
Da Silva Souza Ieidiane Universidade Federal Brazil Brazil
Universidade Estadual de . )
de Lena Fernanda Campinas (UNICAMP) Brazil Brazil
de Oliveira Universidade Federal de Minas . )
Carnevali Rafaella Gerais (UEMG) Brazil Brazil
. ) Universidade Federal de Minas . )
Dias Santos Kevin Gerais (UFMG) Brazil Brazil
Filgueiras de Escola Nacional de Ciéncias . .
Sousa Marcos Estatisticas (ENCE) Brazil Brazil
Gama TLuiz Carlos Centro de Desenvolvimento e Brazil Brazil

Planejamento Regional
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