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Du 25 au 3 Novembre 2013, s femwusldatelier de Formationsur le dividende
démographique en Afriquel a n s |l es | o c &Bupkrieud des $ciericessde ilat u t
Population (ISSB. Cet ateliera été or gani s® par  6Uni on I nter
Scientifigue de la Population (BSP)et faitparted es act i vi t ®s dobédesn r ®s e
chercheurs et enseignants africaifisancées paHewlett L 6 a t eréunienetremtainede
participants venant .derappdrtci-apréesdome le qoatgxte etd 6 Af r
retrace les différentes phases de cet atelier.

|. CONTEXTE

Cet atelier est une r®ponse ~ | oO0effervescenc
Afrique. Ce dividendé en gros, les opportunités de développement socioécononiegsesal
une baisse du taux de dépendance consécutif a la baisse de fécondité en cours en Afrique

sobest i mpos® au cours des dix derni res ann
i mportante de politigue ®conomimgrgeace ¢ @ lar |l es
poursuite des OMDs. En marge des grands fo

traduite au niveau scientifique par un développement de méthodes nouvelles qui permettraient
une quantification, pays par pays, de la taille et des ¢onsdlitlu dividende. En marge de ces
développements méthodologiques, des efforts de clarification conceptuelle sont en cours et
permettent de préciser les attentes et de mieux focaliser les discussions entre chercheurs et
décideurs autour de ces questionsligidende.

Dans ce contexte, le présent atelier vise a (1) faire le point de ces avancées méthodologiques
et conceptuelles (2) informer et former les chercheurs du réseau a quelques méthodes
déanal yses du di vidende, et lldctd )du dividendec e r u
démographique africain dans le domaine spécifique du capital humain.

Il couvre des aspectsconceptuels ( q u-g8ee gue le dividende démographique?),

méthodologiques(comment peut | s 0 appr enpieques équets sant les tésuta
préliminaires obtenus?), avec un accent sur les aspects méthodologiques. Aprés une revue des
m®t hodes couramment wusit®es (NTA, simul ati or
mis sur | es m®t hodes de d®c o mpabhsmainilLesriengt | 0 a

avec les autres méthodes (NTA notamment) seront soulignés.

. LA CEREMONIE DO6OUVERTURE

La c®r ®moni e dldncéa awea e motede l@envétda®Dr JearFrancois

KOBIANE, Directeur del 6 1 nst i t ut Su p @&rla Bopulationfl8SH) suB/ici enc e
respectivementles discours d Prof Gervais BENINGUISSE (représentant du Président du

panel quis 6 e s t suitexaaunesar@®ulation de son gou i ne | ui a peatmi s d
du Prof. Karifa Bayq Présidentd e  Ivérditéh deOuagadougouCette cérémonie a été
modérée par Mr Issa Somldél 6 1 nsti tut Sup®ri eur (ISSP)gvecSci enc
la présence diDr Jean Frangois KOBIANEnembre du paneUIESP et Facilitateur de

| 6at ell ®@mi, v dmwagddaugpugdue s best :appesanti sur

e les r®sultats ;attendus de | 6Atelier

e LOOrgani sation des participants en ®qui pe:
e Ladistribution des documents de et autres détails logistiques.

Cette c®r®monie doouverture sbest termin®e a
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II'l. LES PARTICIPANTS

Au total 29 (Vingt-neuf) paticipants originairesde onzepays dO0Afri que ont
| 6 a t: dlgériee Bénin Burkina Faso,Cameroun, Cogo, C* t e d Mhliy BROCyr e ,
SénégalTchad,Tunisie

Ces participantssont rattachés
- auCentre de Formation et de Recche en matiére de Population

|l 6l nstitut de Formati on et de Recherc
d 6 e n s e-cherecheurs busen qualitie doctorants ou assistants de recherche

- Instituts Nationaux deal Statistique

- Ministeres en charge des questions de planificatiod é®d o n;o mi e

- Instituts de Recherche e¢dUniversités

- Organisations internationales y congdes Agences des Nations Unies.
La liste exhaustive des participants est donnée en annexe.

V. LE DEROULEMENT DES TRAVAUX

Léatelier 25@e3 Noveambre2013 dhos la salld nf or mati que de
Supérieur des Sciences de la Populasige au camps de | 6 Ubuagadougsuiat ® d e
f or mat idérouléesnddeux phasdgpremiere phase sur théorieet deuxieme phase sur

les travaux de gupe.

1°) Exposésur: Background de la conférencéobilisation actuelle autour du
di vidende, e nj(exposantpPolaanrFrangois KOBIANBU e

Au terme desa présentation (expgsé | 6 e faip le toua des disaours actuels autour du
dividende, les opportunités avec le dividende, les initiatives et les engagements des Etats afin
de mieux outillé les participans surle but et lanécessité&u dividende pour le développement

en Afrique Il a lancé un appel aux institutions de recherche en Afrique sur le besoin de
recherche sur le dividende démographique.

2°)Exposeé sur le dividerdlémographiquéPr BENINGUISSIE

L 6 e x p afat auivite aux participants un exposé du dividende issu du CRuoRRB. Il a
par |l a suite expligu® ce gue avecocessdifferemtase | e
d®nomi nations (dividende scolaire, dividende

3°)Exposé du groupe des assistarfisDossouy C.Mouté; F.Kamgaing;
J.Dansou)
Cetteparti e a consist® " | a pr®sentation de | a

Beaucoup de questions de compréhension ont animé les débats. Aussi les groupes de travalil
ont été constitués.
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4°) Exposé sur [&Revue de diverses approches mdtlool o gi ques dans
DividendeDémographiquéLatif Armel DRAMANI)

Cet exposant asragressions daasmues, e Natienal Trankfer Accounts avec
les simulations/projectiondl a défini les comptes dé&ransfer nationaux comme esin
systeme de comptabilité qui mesure les flux économiques intergénérationnels au niveau
global Leur utilité est de

e D®vel opper un syst me de comptes ®conomi q
macroéconomiques des changements de la structurgpdpukation.

e Estimer les comptes économiques qui assurent la comparaison entre:

- les économies ayant des disparités dans les aspectsstiorels,
- des niveaux de développement,
- les systémes économiques et politiques

e Analyser et expliquer

- Les vaiations dans le LCD et le systemerdallocations
- Les aspectmacroéconomiquede la stucture par &g de la population

Les implications ®conomiqgues des politiques
petite enfance, etc

5°) Exposé dugroupe des assistants (F.Dossol.Mouté; F.Kamgaing;
J.Dansou)

Cette ?meprésentation du groupe des assistangxpliquéle contenu du document
pédagogique savoir.

(a): Principes de la méthode

(b) : Exemples

(c) : Formulation théorique

(d) : Construction de la base de dormée

(e): Analyses statistiques

(f) : Présentation des tableaux et interprétation des résultats

6°) Les groupes de travawu «short groups»

Suite a la présentation des assistants, les participants se sont repadi®@neS régionaux

pour des travaux supervisés en équipe par les moniteurs (assistants). Ainsihdope

groupe avait a sa charge de reprendre le travail des moniteurs en identifiant les obstacles
individuels par pays, estimer des dividend#ga acquis (19902010) et de faire des
projections des futurs dividendes sous différents scénarios de fécondités des Nations Unies.
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Cing grands groupes ont été constitués pour ce travalil

Groupe 1 Afrique d| Groupe?2 Afrique du Nord
Kaboré IdrissgRépondant du groupe) | Bedrouni Mohammeg@Répondant du groupe)

Dansou JustiMoniteur du groupe) Zinvi Firmin (Moniteur du groupe)
Gouem Sidonie Jalila Attafi

Dramani Latif Armel Matchoké Vounki

Bilampoa Gnoumou AHOKPOSSIYedodé

Gabriel SANGLI

Groupe 4_Afrique Centrale
Mbele SandrinéRépondant du groupe) | Mboko StevgRépondant du groupe)

Dossou FirminMoniteur du groupe) Kamgaing FlorianéMoniteur du groupe)
Sika Lazare Kouam Nadege
Mabika Mabika Crispin Tchoumkeu Alice

Boly Dramane Ampalé Galina

Konan Yao Sylver¢éRépondant du groupe)
Mouté CharlegMoniteur du groupe)
Sidibé Roseline

Eyinga DimiEsther Crystelle

Edzengte Abeng Pascal Hervé

Autermedes r avaux do®qui phague dgroape es®passé picsdartttravail e
fait par son groupeLe Pr Eloundou a par la suite élabamé chronogramme de suivi des
activitésqui se trouve en anneXANNEXE1L).

7°) EXposés ur | 6l ntroducti on du Di vi dende
Eloundou)
Apr s | 6expos® du Pr Gervai s Beningui ss® s

démographique, le Pr Eloundou dans son expagpondu a quatre questions essdasialu
dividende démographique a savoir

a) Pourquoi le dividend@

b) Commentétudier le dividend@

c) Pourquoi le dividendscolaire

d) Comment étudier le dividende

8°) Expos&sommaire sur la méthode de décompositifouam Nadege)
Cet exposant a a son tour répondu a cing questions

Qu 6-eegytie la décomposition?

Qu a nutilisest-élle?

Alternatives a la recherche

Forces et Faiblesses

Exemple de décomposition démographique

To o Do Do Do

Elle a terminé son expog@r une étude de cas sur le dividende scolaire en Afrique.

ISSP
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yclO {@&yiKsasS RSA4d RAAOdzAAAZ2Y &SI NBO2 Y)
Au cours des difféerentes présentations, des critiques et suggestions ont été formulés afin de
parfaire le document final qui doit étre exempt de toute reproche scientifiques

l.Les participants ont soul iligeair® etlorg suggéré mi t e ¢
doutiliser | es p®riodes;constants pour f a

2. Les problemes liés aux données manquanteseté évoqués et il était recommandé
doutiliser |l es moyennes mobil es

3. Des critiques ont été faites sur les hypothéses quepdeticipants jugent trop

pessimistes contraignant les pays a reproduire leur passé. Des proposition
débhypoth se par sc®nari o ont ®t® formul ®e

e Scenario bas-------- moyenne du pays
e Scenario moyen---moyenne + taux de croissance moyen annuel sur i@deer
e Scenario moyen----2 fois la moyenne du pays
Pour le calcul des ressources par enfhatété demandé de prendre le PIB constant en 2000.

- Considérer G et k séparément pour le calcul de r du fait par exempteu 6 un G f ai
peut occulter la réalitdd 6un ket BdisrV ®appr ®hensi on de |
politiqueé.

- Conduireles analyss selon des criterespécifiques régions géographiquegpnes
économiques, pajsr ancophones Vs pays anglophones,

- Compareles pays a leur moyenne régionale @rtades enseignements foyts

- Mettre en évidence les conditions permettant de franchir les différentes étapes vers le
bénéfice du dividende démographique et les éléments contextuels des différents pays

- Opérer une classification des pays selaifférentsde gr ® dbéavancement
dividende démographique ;é

- Etablirdes fiches paysietant en exergukes principaux éléments en associatarec
le pr ocessus dddemdg, (pamfication ramiliale, éducation, sant§;
Pour ce qducatiog s téférénmar eketnfile au site d@ UNE S;C O

- Ajouter une légendgour lescouleus du graphiquerelatif aux facteurs limitant
| 6 o bt du dividenolan

- Inséreren annexaine ynthésedes analyseretracant les grandes tendances observées
(communautaire, par pays,..)

- Changer le titre de késumé» en «synthese»;

- Documenteruniquemente contexte et les politiqugsour les tendances marquantes
(positives et négatives)

- Parmiles 3 sources identifiees du changementda e | e squi pdrdairer® f e t

- Trouver une facon de standardiser les pourcentafy@sle ne pas avoides chiffres
supérieurs a 100.

Pour marquer cet événement, des attestations de reconnaissance de participation ont été
remises a tous les participants (Voir phot@aenexe 4).

Léatelier sbest termin® dans wune ambesance d
participantsont apprécié la qualité et lachesse des enseignemenisetont t ous ®mi s |
de voir une telle initiative se perpétrer dans le futur.
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ANNEXE 1 : Chronogramme des activités

A La Quéte du DD

Sommaire
AObjectifs
AcCcal endri er
Alnvites
APersonnes ressources
AAutres d®tails

Objectifs
AContribuer au d®bat sur |
AFaire | e point de |l a recherche
ARestituer |l es travaux du r ®seau
ARecommandati ons sur |l es conditi
Ariitier un dialogue entre chercheurs africains et décideurs sur le DD
AFaire connaitre notre r®seau

O0®mer g
e

Calendrier (15-16 Janv)

ASPECTS THEORIQUES
iDD: Qo é e g uRappsrtavec OMDs et Emergence Africaine
i Théorie du DD et théories de dévelepment
TL & Af rrécaiterag-elle un dividende?

RESULTATS EMPIRIQUES
T Résultats des autres études
T Résultats des travaux du réseau sur le DDs
AR®sul tats agr ®g®s
AR®sul tats pays par pays

RECOMMANDATIONS SUR LA RECOLTE DU DIVIDENDE

T Naissances

T Survie et Sante des enfants

T Education

iTransition vers | 6empl oi et 1| e
I Retraites

LECONS GENERALES: (10 principes)

Invit és
AMEMBRES DU RESEAU
i Selon la disponibilité
AA\UTRES EXPERTSt Collegues
I Canning , Guengant, Mason et Lee, Autres ?
TUEPA
I Etudiants
ADECI DEURS
I Parlementaires
TUNFPA/ office de Population
T Ministére du Plan
T ONGs
MAMEDIA

ence a
actuel

Franc
ons dbé
statut

doadul
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ANNEXE 2: AGENDA DE LOATELI ER

ACTIVITES INTERVENANTS
LUNDI 25 NOVEMBRE
9h 12h INTRODUCTION GENERALE JF Kobiane

Background de la conférencéviobilisation actuelle autour di
RABARSYRSS SyaSdzE LRdzN f Q!
ho2aSOlAFfa @ArasSa K hNAFIYA
équipes

JF KobianeG.
CONTRIBUTION ATTENDUE DU PANHEL dz&@ NJ 3 S Beninguisse C. Mabika
sur les dividendes attendus en éducation et sgn@bstacles
St O2yRAGAZ2YA RQIGOGSAY(HS R
RQSELISNIA&ES Si LI ea RQSELIS

14:17h30 G. Beninguisse
v dzQ-&aie le dividende déagraphique?
Etat de la recherche et lacunes JF Kobiane
Population et capital humain: Aspects théoriques G. Beninguisse

(fécondité et scolarisationfécondité et santé)
F. Dossou; C. Moute

t NBaSyidlidAaz2y RS €I aidNWzOG q F. KamgaingJ. Dansou
analyses; Contributions attendues des participants

MARDI 26 NOVEMBRE

9-12h hdzdSNIidzNB 2FFAOASEES RS f Q| -Motdebienvenue du
5ANBOGSdzNI R
-Discours du Pdt. du Pang
-Discours du Président dg
f Q! yYADBSNAEAII S
Ouagadougou

Photo de famille

14-15h30 | wS @dzS RS RAGSNASA | LILINE OK 9 Latif; PM. Eloundou
du DD
e Régressions classiques
e National Transfer Accounts
¢ Simulations/Projections
e Décomposition
THEORIE t NBaSyidldAz2y RS y2iGN
des dividendes en capital humain
9aitAYlLidAz2zy RS fF LISNAZ2R
e Processus de production du dividende
¢ Identification des obstacles individuels (pays par pa
e Estimation des dividendes déja acquis (1:290.0)
e Projection des dividendes futurs, sous différe
scénarios

F. Dossou; C. Moute

14-17h30 F. KamgaingJ. Dansou

APPLICATIONTravail supervisé en équipes thématiques
QalAYlIGA2Y RS f I ,ehJorididor?desSdivét
scenarios de fécondité des Nations Unies.

ISSP
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MERCREDI 27 NOVEMBRE

9-12h THEORIE Présentation de notre méthodologie potir Q $ (| Parfait M. Eloundou
des dividendes en capital humain
e 930GAYIFGA2Y RS I LISNAZ2R
e Processus de production du dividende
e |dentification des obstacles individuels (pays par pa
e Estimation des dividendes déja acquis (1:200.0)
e Projection des dividendes futurs, sous différent
scénarios
APPLICATIONTravail supervisé en équipes thématiques | F-Dossou; C. Moute
1417301t NP OSa&dza RQ260GSyiiAz2y Rdz|F- Kamgaingd. Dansou
obstacles individuels, pays par pays
[Restitution en pléniéte G. Beninguisse
JEUDI 28 NOVEMBRE
9-12h THEORIE t NBaSyidlFdAz2y RS y2iN Parfait M. Eloundou
des dividendes en capital humain
e 9aGAYIFGAZ2Y RS fI LISNAZ2R
e Processus de production du dividende
e Identification des obstacles individuels (pays par pa|
e Estimation des dividendes déja acquis (1:2900)
e Projection des dividendes futurs, sous différe
scénarios
F. Dossou; C. Moute
14-17h30 | APPLICATIONTravail supervisé en équipes thématis: F. KamgaingJ. Dansou
Estimation des dividendes déja acquis G. Beninguisse
[Restitution en pléniéte
VENDREDI 29 NOVEMBRE
THEORIE Présentation de notre méthodologie potir Q $ { F. Dossou; C. Moute
9-12H des dividendes en capital humain F. KamgaingJ. Dansou
e 9aGAYIFGAZ2Y RS fI LISNAZ2R
e Processus de production du dividende
e Identification des obstacles individuels (pays par pa|
e Estimation des dividendes déja acquis (1:200.0)
e Projection des dividendes futurs, sous différent
scénarios
F. DossouC. Moute;
1417h | Application: Travail supervisé en équipes thématiques F. KamgaingJ. Dansou
Projection des dividendes futurs, sous différents scénarios
G. Beninguisse
[Restitution en pléniéie
14-17h wSaldAGdziA2y SG RA&OdzAa&aA2Y |[[9!59w{ 5Q9\
G.Beninguisse
SAMEDI 30 NOVEMBRE
9-12H CLOTURE ET RESTITUTION GENERALE
ISSP
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ANNEXE 3.

Atelier de formation sur le dividende démographique en Afrique

Ouagadougou, Burkina Faso, 280 Novembre 2013

Participants

Yédodé AHOKPOSSI sedode @yahoo.fr

Jalila ATTAFI jalila_attafi@yahoo.fr
Mohammed BEDROUNI bedrounim@yahoo.fr
Dramame BOLY bolydramane@yahoo.fr
Nadége CHOUAPI KOUAM kouamnadege@yahoo.fr
Justin DANSOU djustino87@yahoo.com
Latif Armel Guy DRAMANI dramaniarmel@yahoo.fr
Pascal Hervé EDZENGTE ABENG eeaema@yahoo.fr
Esther Crystelle EYINGA DIMI dimifrcm@yahoo.fr
Galina AMPALE ampalegalina@yahoo.fr
Wendnso Maria Sidonie | GOUEM sigouem@gmail.com
Idrissa KABORE idrissakabore@yahoo.fr
Floriane KAMGAING prairyfleur@yahoo.fr
Sylvére KONAN YAO konansyl@yahoo.fr
Crispin MABIKA MABIKA mabika_cris@yahoo.fr
Tchouaféné Vounki MATCHOKE matchovo@yahoo.fr
Steve Bertrand MBOKO IBARA stevemboko@gmail.com
Charles Emmanuel MOUTE charlesmoute @yahoo.fr
Danielle Sandrine NSOM MBO sandrinembele@yahoo.fr
Habibou OUEDRAOGO ouedraogohabibou2003@yahoo.fr
Kany Roseline SIDIBE Rose_katy25@yahoo.f
Gabriel SANGLI gsangli@issp.bf
Glebelho Lazare SIKA sikalazare@yahoo.fr
Alice Noél TCHOUMKEU Alice_noel2000@yahoo.fr
Bilampoa THIOMBIANO bilampoag@yahoo.fr
Dossou Firmin ZINVI dossoufirmin@gmail.com
Formateurs

Parfait M. ELOUNDOU-ENYEGUE |pme7@cornell.edu
JeanFrancois KOBIANE jkobiane @issp.bf
Gervais BENINGUISSE gbeninguisse@yahoo.fr
ISSP
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ANNEXE 41 Quel ques photos de | 6at el

C®r ®moni e dbébouverture

-~

LN
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Exposé des assistants
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Exposé du Pr Eloundou

Participants de | 6atelier
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DNER dzLJS ! ¥ N& |j dzS

Groupe Afrique Orientale

ISSP

Pagel3

X«

(p))

t



Atelier de Formation sur le Dividende DémograpldidRegpport Général Novembre2013

Discussion avec les facilitateurs

Remise des attestations
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Soirée récréative
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